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Вниманию руководителей предприятий! 


Международный институт соционики предлагает Вам: 


® полное целенаправленное формирование новых коллективов предприятий, фирм, 
банков и других структур по подразделениям с учетом вида деятельности и 
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® проведение кадрового аудита организаций, повышение эффективности деятельности 
уже сложившихся коллективов, устранение конфликтных ситуаций, консультации по 
оптимальным перестановкам кадров в условиях реорганизации. 


® определение скрытой мотивации и лояльности персонала, что позволяет: 
выявлять нелояльных сотрудников; диагностировать реальное (скрываемое) 
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условиям труда, материальному вознаграждению; оценивать структуру трудовой 
мотивации для индивидуального подбора адекватных способов стимулирования 
персонала. 


® подбор кандидатов на вакантные должности, особенно ключевые, с обеспечением 
полной психологической, информационной и деловой совместимости как с 
непосредственным руководством, так и с коллективом. 


® формирование рабочего коллектива под конкретного руководителя с обеспечением 
полной психологической, информационной и деловой совместимости. 


® услуги по определению типа личности (Вашего и Вашего окружения с подробными 
описаниями типов и рекомендациями), прогнозированию поведения людей, 
установлению нужных Вам отношений с другими людьми. 


» в дополнение к указанным работам проводится обучение основам соционики и 
новым методам работы с людьми. 


® ПО желанию заказчика обеспечивается полная конфиденциальность и, при 
необходимости, анонимность работ. 


За 23 года работы наши методики внедрены 
в коллективах более 115 крупных предприятий, банков и фирм 
России, Украины и других стран 


Международным институтом соционики разработаны компьютерные программы, 
позволяющие, на основе данных, полученных при собеседовании, моделировать 
ситуацию в коллективе и прогнозировать результаты перестановок, реорганизаций, 
заполнения вакансий. Эти же программы позволяют определить так называемый 
интегральный тип коллектива как единого целого, его «характер», особенности его 
взаимодействия с руководством, коэффициент эффективности взаимодействия для всего 
коллектива, для любого его подразделения и для каждого члена коллектива. 

При необходимости, мы оказываем консультации на постоянной основе, 
отслеживая в течение ряда лет, на основе уже имеющихся данных, динамику изменений 
в коллективе. 


тел: (+38044) 558-09-35 
е-тай: 123 @зосюошс.и о 
Б@р://зостотис ао 


МЕЖДУНАРОДНЫЙ ИНСТИТУТ СОЦИОНИКИ 
соционика, ментология и психология личности 


№ 2 (119) март-апрель 2015 г. 
СОДЕРЖАНИЕ 
ИССЛЕДОВАНИЯ 
Эглит И.М. 
О НАПРАВЛЕННОСТИ В МОДЕЛИ А ...... зенитное 5 


ИНТЕГРАЛЬНАЯ СОЦИОНИКА 


Тумольская В.А. 
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИНСТРУМЕНТОВ ЛИНГВИСТИЧЕСКОГО АНАЛИЗА 
В ОПРЕДЕЛЕНИИ ИНТЕГРАЛЬНЫХ ТИМОВ. ЧАСТЬ 1. ..... чение ии нони ионов он инено и 


МАТЕМАТИЧЕСКИЕ МЕТОДЫ В СОЦИОНИКЕ 


Минаев Ю.П. 
МодекрНИЗАЦИЯ ГЕОМЕТРИЧЕСКОГО ПРЕДСТАВЛЕНИЯ 
ГРУППЫ ОПЕРАТОРОВ ИНТЕРТИПНЫХ ОТНОШЕНИЙ В СОЦИОНЕ ........ ее ееьоовоньь 21 


ПРОБЛЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ 


Григорова Ю.Б. 
ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЕ ИССЛЕДОВАНИЕ ВЛИЯНИЯ ТИПА ЛИЧНОСТИ СТУДЕНТОВ 
НА ПРОДУКТИВНОСТЬ СОВМЕСТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ..... „ии еи иене ион иевев иене 28 


ИНТЕРТИПНЫЕ ОТНОШЕНИЯ 


Цыпин П.Е. 
О ДУАЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЯХ В ПАРАХ «ЛЕВЫХ» ЗАКАЗНЫХ КОЛЕЦ... еененнньее 31 


ВОПРОСЫ СОЦИОНИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
Самолюк С.С. 


ПРОСВЕТИТЕЛЬСКИЕ БЕСЕДЫ ПО СОЦИОНИКЕ ...... ии еее икон но во вооон еченень. 34 
ПРАКТИКА ТИПИРОВАНИЯ 
ШЛлаина В.М. 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СОЦИОНИКА-КОНСУЛЬТАНТА.....„ еее неон нони овен он оновннние 39 
МЕТОДОЛОГИЯ 


Литвиненко И.Ю. 
СОВРЕМЕННАЯ МЕТОДОЛОГИЯ КАК МЕТАФОРИЧЕСКИЙ РЕЗУЛЬТАТ 


ЗАПАДНОЙ РАЦИОНАЛИЗАЦИИ ВОСТОЧНОЙ МУДРОСТИ ...... ини ненннниь 46 
Чурюмов С.И. 
ЗАЧЕМ В СОЦИОНИКЕ ИСКАЖАТЬ ОБЩЕНАУЧНУЮ ТЕРМИНОЛОГИЮ? .............. 51 
ПСИХОЛОГИЯ ЛИЧНОСТИ 
Уварова Ю.Ю. 
ОСОБЕННОСТИ ВЛИЯНИЯ ВЫСОКОЙ ЭМОЦИИ И НИЗКОЙ Логики 
ПО ТИПОЛОГИИ АФАНАСЬЕВА НА СОЦИОНИЧЕСКИЙ ТИП МЛ (ИЛИ)................. 57 
ЭУММАРУ: ооо ао ибо и пои 61 
ОБАВТОРАХ:.. орион ино нАа 64 


© Международный институт соционики 


ТГМТЕВМАТЮМАГ, ПА5ИТОТЕ ОЕ ЗОСЮМС$ 


50с1011с$, Мепо1осу апа Регзопа бу Рзусво10су 


№2 (119) Магсв-Арий 2015 
СОМТЕМТ$ 
ВЕЗЕАКСНЕ$ 
Ес НЕ 1.М. 
ОМТНЕ П1ВЕСТТОМ$ 1Х А-МОШБЕГ....... иное ново во вовне вовенене 5 
|1МТЕСКВАЁЕ ЗОСЮМС$ 
Тито! 5Ка]а У.А. 
О $1ХС ТНЕ ТООГ$ ОЕ МС15Т1С АМАГУ$ 15 
1Х РЕТЕВМГМ ХС ТНЕ Т\МТЕСВАГ, ТГМ$. РАВТ 1... «ини евевененее 1 


МАТНЕМАТ!САЕ МЕТНОО$ М $ЗОСЮМС$ 


Мшаеу Уи.Р. 
ТНЕ МОБЕВМ!ЛАТТОМ ОЕ СЕОМЕТВ!С ВЕРВЕЗЕМТАТГТОМ ОЕТНЕ СВООР 
ОЕТМТЕВТУРЕ ВЕГАТТОМ ОРЕВАТОВ$ [№ ЗОСТОМ.... „ини вооон ово о воине» 21 


РКОВЬЕЕМ$ ОЕ ЕБУСАТОМ 


Сиоогоуа Уи.В. 
ТНЕ ЕХРЕВ1МЕМТАГ, 1МУЕ5Т1САТТОМ ОЕ $ТОРЕМТ$ РЕВЗОМАТЛТУ 
ОМТНЕ ВЕЗОГТ ОЕТНЕ ЗОТ\Т АСТГУТУ...... иен ново вов о ввооезезе ов ововевеноное 28 


1МТЕКТУРЕ КЕЕАТЮМ$НР$ 


Тзурш Р.Е. 
ОМА ПОАГ, ВЕГАТТОМ$ НГР [№ РА!В$ “ГЕЕТ” СОМТВАСТ В\С$..... ие иенеенининьнь 31 


РКОВЬЕЕМ$ ОЕ ЗОСОМС ЕБУСАТЮМ 


ЗатоЦак 5.5. 
ЕрОСАТТОМАГ, ГЕСТОВЕ$ ОМ ЗОСТОМГС$ ..... еее ново ново ово ооо зе овововононое 34 


РКАСТСЕ ОЕ ТУРМС 


$Шаша У.М. 

ВЕЗРОМУ\ВИЛТУ ОЕ $ОСТОМ1$Т-СОМ$ОГТАМТ .... ини ини ее зе зеововевевененое 39 

МЕТНОБОСОСУ 

Гиушепко Г.Уи. 

Мореквм МЕТНОРОГОСУ А$ ТНЕ МЕТАРНОВ!САГ, ВЕЗОГТ 

ОЕ УУЕ$ТЕВМ ВАТТОМАГТ7АТТОМ ОЕ ЕАЗТЕВМ \1Т5ООМ ..... еее ененнннее 46 
Свигуитот Ъ.Г. 

УУНУ БОТ $ОСТОМГС$ ОТ5ТОВТ ТНЕ СЕМЕВАГ, $СТЕМТТЕС ТЕВММОГОСУ?........ 51 


РЕКЗОМАНТУ РЗУСНОГОСУ 
Оуагоуа Учи.Уи. 
ЕЕАТОВЕ$ ОЕ ТМЕГОЕМСЕ ОЕ НТСН ЕМОТТОМ$ АХО ГОУ Г.ОСТС 
ОМ АЕАМАЗУЕУ ТУРОГОСУ ОМ ЗОСТОМС ТУРЕ МА (ПЛ) ..... и иниииииенитииненининнь 57 
ЭОММАКУ ое на о мо ео она 61 


АБЛНОВ иль 64 


Соционика, ментология и психология личности 


ИССЛЕДОВАНИЯ 


УДК 159.923.2 
Эглит И. М. 


О НАПРАВЛЕННОСТИ В МОДЕЛИ А 


Описаны механизмы направленных, целеустремленных процессов в 
информационной модели психики - модели А. Рассмотрены два управляющих центра 
в модели и их работа. 

Ключевые слова: соционика, тип информационного метаболизма, модель 
психики, управляющий — центр, экстраверсия, интроверсия, функция 
информационного метаболизма 


Объект выступает как система лишь относительно 
своей цели. Цель, требуя для своего достижения 
определенных функций, обуславливает через них 
состав и структуру системы. Целью может быть 
определенное состояние системы или иной продукт 
ее функционирования. 

Ермак В. Д. 


Соционика является наукой, изучающей механизмы достижения целей системами 
путем обработки информации их психикой. При такой довольно широкой формулировке 
становится очевидно, что для существования целенаправленной активности системы необ- 
ходимы по крайней мере два принципа. Первое: система должна быть восприимчивой и рас- 
полагать различающей способностью, т.е. быть в состоянии отражать (в философском 
смысле этого термина) реалии среды своего существования и различать некоторые воспри- 
нимаемые (отраженные) сущности. Второе: система должна быть селективной, т. е. иметь 
механизм выбора или предпочтения между воспринимаемыми сущностями. 

Второй принцип делает возможным целенаправленное функционирование системы. 
Легко видеть, что такой принцип всегда имеет свойство направленности, стремления от че- 
го-то к чему-то, что задает динамический характер процессам обработки информации и при- 
водит систему в движение. 

Для объяснения динамики функционирования элементов модели введем понятие 
направленности как устремленность, сосредоточенность в определенном направлении, вы- 
бор предпочтения. Направленность — фрактальный принцип, который прослеживается на 
любом уровне функционирования психики в процессе обработке информации. Наблюдается 
направленность: 

® вовне и внутрь, 
®  отодного элемента к другому. 

В применении к модели А мы можем наблюдать следующие виды направленности: 

1. В суперблоках Ментал и Витал. Метал — направленность на социум, 
на отдачу, вовне. Витал — направленность на индивидуальную жиз- 
недеятельность, внутрь индивидуального пространства. 


Исполнительный 2. Каждый суперблок состоит из двух бло- 
- ков. Маломерные — управляющие и многомер- 
ные — исполнительные. [1, с. 41] Наблюдаемая 
направленность — от управляющих блоков к ис- 
полнительным. 
Исследование передачи управления в мо- 
РИ ЛИ дели А показало, что в процессе диагностики ТИМа переводы осу- 
блок ществляются в основном из маломерных в многомерные функции, а 


Управляющий 
блок 


> Ментал 


Управляющий 
блок 


Витал 
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также из Витала в Ментал [2]. Важно не путать направленность передачи управления внутри 
модели как срабатывание функций в определенном порядке для обеспечения обработки ин- 
формации и направленность на получение и отдачу информации во взаимодействии с соци- 
умом (пункт 1). 


3. В блоке функций. Одна функция исходная («мировоззрение», 


вает, что обнаружение внутриблочной направленности в речи затруд- 


1 


анализ, принятие решения ит. п.), вторая — исполнительная, ЕАН 


результирующая (решение задачи, творение результата, испол- 
нение ит. п.). Исходные функции 1, 3, 5, 7. Результирующие 
функции 2, 4, 6, 8. [1, с. 61] Общая направленность внутри бло- 
ка — от исходной функции к результирующей. 

Исследование направленности горизонтальных блоков показы- 


результирующая исходная 


результирующая исходная 


нено. [3] исходная | результирующая 


4. В знаках функций. Знаки — это формат функции, содержащий 


характеристики четырех свойств: качество, масштаб, направленность, дистанция. 
Плюс — направленность внутрь зоны компетенции, ее ограничение, а также детали- 
зация. Минус —Щ_ направленность вовне, наружу, отсутствие ограничения зоны ком- 
петенции, допускает неопределенность в деталях. 


е - 
_ = о —9 


т. 
Деление аспектов на сущностные (черные ЧИ, ЧЛ, ЧС, ЧЭ) и отношенческие (белые 
БИ, БЛ, БС, БЭ). Сущностные аспекты отражают сущностную составляющую макро- 


аспекта — направленность внутрь. Отношенческие аспекты отражают соотношение 
сущностей —Щ_ направленность вовне. 


Признак экстраверсия/интроверсия. У экстравертов первая функция сущностная, 
вторая — отношенческая, у интровертов — наоборот. Ермак писал: «две обширные 
группы психологических личностей — экстраверты и интроверты во взаимодействии 
с окружающим миром различаются исходной и результирующей установками: 

— экстраверт — понимание сущности > творение результата в отношениях; 

—щ интроверт — понимание отношений => творение результата в сущностях». 

ПП, с. 120] 

Экстраверсия — направленность на согласование себя с внешним миром, на актив- 


ное воздействие на внешний мир (вовне). Интроверсия — направленность на внутренний 
мир, «втягивание мира» в свое внутреннее психическое пространство. 


7. 


Деление аспектов и соответственно функций на рациональные (логика, этика) и ир- 
рациональные (сенсорика, интуиция). Свойство рациональных функций — дискрет- 
ность; направленность на дробление, отделение. Это свойство можно сравнить со 
свойством знака плюс. Свойство иррациональных функций — континуальность; 
направленность на размытие границ, — сравнимо со свойством знака минус. 
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8. Управление с помощью управляющих эмоций (УЭ) [4]. Функции притяжения 1, 5 
(блоки Эго и Суперид), функции отталкивания, игнорирования 4,8 (блоки Суперэго, 
Ид) 


П, п - притяжение 
О, о - отталкивание 


- периферия 


Г] - центры 
| 


Поговорим об этой направленности подробнее, так как в данной статье вводится но- 
вое понимание о центрах притяжения и отталкивания. 

В 2011 году Пятницким В. В. (ШСС) была предложена концепция управляющих эмо- 
ций (УЭ), которая звучит так: «С точки зрения системной соционики механизм управления 
ТИМ для биологических систем реализуется через эмоциональные состояния». Под управ- 
лением было предложено понимать «воздействие внешнего мира (надсистемы), которое 
осуществляется с помощью механизма притяжения и отталкивания, для ориентации носи- 
теля психики на достижение определенного результата». [4] В статье называются и две 
«кнопки» управления — блоки Суперэго и Суперид, как блоки отталкивания и притяжения. 

Развивая концепцию управления в модели А, следует обратить внимание на социо- 
нический описательный признак — ценностных функций, 1-й и 5-й функции модели А. Эти 
функции «содержат» в себе ценности ТИМа, то есть поступающая на эти функции инфор- 
мация для человека важна. При этом ф. 5 суггестируется информацией по своему аспекту, а 
ф. 1 — «живет» в поле информации по своему аспекту. Соответственно и блоки Эго и Супе- 
рид считаются ценностными. Таким образом, в признаковой соционике ценность функций 
задекларирована, но в модели никак не зафиксирована. 


Два управляющих центра 


Концепция управления в модели объясняет нам наличие как ценностных, так и бо- 
лезненных центров. Поскольку управление осуществляется с помощью энергии притяжения 
или отталкивания, которая воспринимается психикой как позитивные и негативные эмоции, 
а восприятие ценности чего-либо сопровождается эмоциями удовольствия (радости, счастья, 
наслаждения и т. д.), то «ценностные функции» фактически являются энергетическими цен- 
трами притяжения. Один из них одномерный (ф.5), другой — четырехмерный (ф.1) 

Пятая функция — функция желания, маленькая «черная дыра», бездонная и не уме- 
ющая создать что-то устойчивое из полученной информации. Хочу, хочу, хочу. Но насыще- 
ния не наступает. Как только приходит желательная информация, тут же приходит и страх 
ее потери, и так все идет по кругу. Пятая функция хочет получать готовое. Если она пытает- 
ся (хочет) сама производить, то быстро устает, разочаровывается, тонет в неуверенности и 
чувствует, что получать проще, чем давать. Мы могли бы обозначить направление инфор- 
мационно-энергетического движения — внутрь, на получение. 

Первая функция не может не отдавать людям результат своей деятельности, как 
мыслительной, так и материальной. Она собирает информацию повсюду, интересуется раз- 
ными областями. Интерес — это УЭ притяжения. По первой функции человеку нравится и 
получать информацию, и отдавать, реализовываться. Первая функция в отличие от пятой — 
это, скорее, гора собранного богатства. 

Если по пятой функции человеку нравится тот, кто дает, то по первой функции чело- 
веку нравится он сам — дающий. И я бы сказала, что в ней происходит информационно- 
энергетического движения вовне. Это отдача результата. Однако с точки зрения управления 
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— это функция притяжения. То есть нас, как носителей ТИМа, притягивает к информации 
по данному аспекту. 


Соответственно в модели ТИМа должны существовать и центры энергетического от- 
талкивания. Один из них уже назван — ф.4 в блоке Суперэго. Эта функция так и называется 
— болевая. Эмпирические наблюдения показывают, что воздействие на эту функцию часто 
воспринимается человеком как болезненное. Блок Суперэго фактически является блоком 
приспособления к социуму. Информация не интересна, не привлекательна, но существует 
социум, система, которая прогибает под себя, жить-то с людьми нужно, потому проще пока- 
зать людям, что «я такой же, как вы», «я не отличаюсь от вас», то есть показать применение 
социальных норм. Пытается показать себя такой, как все, и четвертая функция, отчего и по- 
являются негативные УЭ. Они вызывают реакцию отторжения: не хочу я этого видеть и 
слышать, у меня не получается, как у всех. 


Вторым же центром отталкивания должна быть четырехмерная функция Ид — 
функция 8. Восьмая функция плохо исследована и описана в соционике по объективным 
причинам — за ней трудно наблюдать в силу ее витальности, человек не озвучивает инфор- 
мацию, не объясняет свои решения, потому что и самому они не очень ясны — вот так сра- 
ботало и все. Потому поговорим о ней подробнее. Эту функцию называют фоновой, она как 
тень, всегда рядом, всегда вовремя и не обращает на себя внимание. Функционирует только 
«для себя», точнее, обслуживая психику «хозяина», ни на какой социум не ориентируется, 
никакой потребности в демонстрации окружающим в норме не наблюдается. Мы ее не заме- 
чаем, пока информация не станет очень важной, или кто-то (что-то) одергивает и заставляет 
обратить внимание на информацию. Такое необращение внимания, игнорирование, и есть 
способ «ухода» от неинтересующей, неродной, чужеродной информации. Когда не удается 
уклониться от подобной информации, когда информация противоречит индивидуальным 
установкам, появляется раздражение (напомню, раздражение — УЭ отталкивания). Таким 
образом, восьмая функция тоже является центром отталкивания, но не болезненным, как 
ф. 4, а, скорее, избегающим и игнорирующим. Если блоки Эго и Суперид мы называем цен- 
ностными, то блоки Суперэго и Ид можно назвать неценностными или антиценностными. 

Приведу пример такого игнорирования, или ухода от информации по Ид на материа- 
ле интервью с волонтером Георгием Тукой. Тема интервью как раз попадает на блок ЧС и 
БЛ, волонтер вынужден действовать в этой аспектной среде, однако его мышление всячески 
стремится уйти от «второквадрального» способа мышления. По этому отрывку можно сде- 
лать вывод, что функции ЧС и БЛ Георгия Туки — это функции Ид. 


«Еще до пятницы в структуре ассоциации отсутствовал такой раздел как безопас- 
ность (БЛ, ЧС). По моей инициативе был создан комитет по безопасности, который я 
взялся возглавить и строить, потому что, на, мой взгляд, слово «возглавлять» не совсем 
точное. Хотя должность вроде называется руководитель комитета, но мы все эти детали 
обсуждали: управления как такового не будет, это принципиальная наша позиция (уход от 
ЧС, обособление индивидуального понимания). 

И ассоциация, что вчера была создана, поверьте мне, — там отсутствует такое 
понятие, как председатель, лидер или директор. Нет такого. Есть координационный со- 
вет, состоящий из 11 человек, я лично отказался входить в этот орган (отказ от руковод- 
ства ЧС). Туда вошли люди, которых нельзя заподозрить (упрекнуть) в высоком уровне по- 
пулярности, или «элитные волонтеры», даже я не всех из них знаю лично, но мы решили, 
что мы делаем одно общее дело (перевод в ЧЛ) и должны доверять друг другу. Именно на 
таких принципах доверия и строится эта ассоциация. (ЧИ, ЧС) 

Никаких выкручиваний рук или настаиваний не было, вообще (отказ от ЧС). Членом 
ассоциации, к сожалению, у нас такое законодательство, может быть только юридиче- 
ское лицо (норма БЛ). К сожалению, мне это очень неприятно, но большая армия волонте- 
ров-индивидуалов остается за бортом. Мы над этим думали и не один раз: что делать с 
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такой ситуацией? Что мы решили для себя? (Обособление витальное по БЛ) Во-первых, 
строение ассоциации не вертикально, есть наблюдательный совет, но это не руководящий 
орган, это совещательный орган (снова отказ от ЧС-ного подчинения). Фактически, руко- 
водящими органами являются те же комитеты, в которых работают реальные люди, ре- 
шая реальные вопросы. И именно работать в любом комитете может любое физическое 
лицо, это не отрицает законодательство, и это соответствует нашему уставу (перевод в 
ЧЛ, ситуативное решение по БЛ — как обойти неудобной законодательное правило в кон- 
кретной ситуации)». 


Если бы мы наблюдали не за тем, как размышляет человек, а за его действиями, то 
отметили бы, что человек создает комитет безопасности, то есть действует по ЧС по своей 
инициативе, можно было бы предположить ментальную функцию ЧС. Однако оценивая 
мышление, учитывая индикаторы витала, управляющие эмоции притяжения и отталкивания, 
мы выбираем иную версию ТИМа. Это пример применения инструмента управления в диа- 
гностике ТИМа'. 


Каждый из центров притяжения и отталкивания работает по-своему, выполняя раз- 
ные функции. Две одномерные функции реагируют точечно, на каждый конкретный полу- 
ченный опыт. Каждая четырехмерная функция работает с целым полем информации, гло- 
бально в силу своей размерности. Если первая функция — это свет в конце тоннеля, куда 
тебя направляет жизнь, то восьмая — это стены этого тоннеля, отталкивающие от движения 
в сторону. 

Поскольку управление осуществляется энергетически, то мы наблюдаем соответ- 
ствующие эмоции в ценностных и неценностных функциях. Они перечислены в работе [5]. 

Если обобщить, то можно сказать, что мы притягиваемся к тому, что дает нам энер- 
гию, и уходим от того, что энергию забирает. При этом получение энергии может быть как 
пассивным, при котором происходит только получение желаемого (часто ф.5), так и актив- 
ным, при котором индивид сам проявляет активность, производит некий информационный 
продукт и при этом получает удовлетворение, психический заряд энергии при возможной 
физической усталости” (ф.1). 

Если центрами управления (притяжения и отталкивания) являются 4 функции, то как 
расценить остальные 4 функции в модели с точки зрения управления? Поскольку они нахо- 
дятся в блоке с центрами управления, а блок — это единая система, обрабатывающая ин- 
формацию в своем информационном поле, то они тоже работают на притяжение или оттал- 
кивание, но в меньшей мере. Они являются периферией этих центров. 

В соционике блоки Суперид и Эго иногда называют кольцом активации, а блоки Су- 
перэго и Ид — кольцом согласия (Ермак В. Д.). Информация по кольцу активации активизи- 
рует к действию, а по кольцу согласия человек якобы соглашается с полученной информа- 
цией. Согласие объясняется в первую очередь включением Суперэго — блока подстройки к 
социуму. Однако необходимо уточнение. Ид не будет соглашаться с полученной информа- 
цией, если она противоречит его индивидуальным программам. В свете теории управления я 
бы назвала Суперэго и Ид кольцом отторжения. 

Я предлагаю следующую идеологию блоков: 


Эго Знаю, умею и хочу 
Суперэго | Не хочу, но надо 


Суперид | Хочу знать уметь и иметь 
Ид Могу, но не хочу 


' Также этот пример является хорошей иллюстрацией неудачного названия для ТИМа ЛСЭ — «управленец, ад- 
министратор». Такое название указывает в первую очередь на блок ЧС и БЛ, который находится в Иде и не 
является показательным для этого ТИМа. 

? Необходимо помнить, что мы рассматриваем психическую энергию, а не физическую. Хотя они взаимосвязаны. 
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Модель управления можно изобразить следующим образом: 


П, п - притяжение 


О, о - отталкивание 


Л - направленность 
на выдачу 


4 - направленность 
на получение 


Г] - центры 
[] - периферия 


В данной модели объединены два уровня управления: 


1. Центры притяжения и отталкивания и их периферия обозначены буквами Пи Ои 


цветом. 


2. Направленность на получение или выдачу информации — это свойство ментального 
и витального суперблоков. Ментал — суперблок социального взаимодействия, витал 


=—= суперблок индивидуальной жизнедеятельности. 


Следует отметить, что перечисленные выше элементы управления в модели А опи- 
сывались в различных работах социоников на протяжении всех лет развития этой науки. Не 
всегда они понимались именно как элементы управления, но отмечались социониками как 
различные виды направленности в виде описаний признаков, знаков, передачи информации. 
В данной статье мы хотим свести их вместе и показать, что существует единый фрактальный 
принцип управления в модели А, который и отражает ее динамику. 
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ИНТЕГРАЛЬНАЯ СОЦИОНИКА 


УДК 159.923.2, 316.37, 81'272 
Тумольская В. А. 


ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 
ИНСТРУМЕНТОВ ЛИНГВИСТИЧЕСКОГО АНАЛИЗА 
В ОПРЕДЕЛЕНИИ ИНТЕГРАЛЬНЫХ ТИМОВ. 
ЧАСТЬ 1. 


Эта статья является первой частью цикла, посвященного применению 
лингвистического анализа при идентификации ИТИМов. Рассматривается гипотеза о 
связи языка и мышления, которая лежит в основе лингвистического подхода к 
определению ИТИМа; изучается концепт «судьба» в русской, английской и немецкой 
культурах с позиции лингвистического и соционического анализа. 

Ключевые слова: соционика, модель А, интегральные типы 
информационного метаболизма, менталитет, язык, лингвистика, лексика, 
семантическое поле, концепт. 


Тема интегральных типов информационного метаболизма (ИТИМов) исследовалась 
в соционике на протяжении многих лет, были разработаны базисные положения интеграль- 
ной соционики, основы идентификации ИТИМов [1-6]. Однако следует отметить, что прак- 
тические аспекты интегральной соционики, такие как методы определения ИТИМов, все 
еще нуждаются в развитии и детальной доработке. 

Школа системной соционики разрабатывает методику диагностики ИТИМов, осно- 
ванную на лингвистическом анализе. В данной работе мы проанализируем основания мето- 
дики и продемонстрируем ее эффективность. 


Основания подхода 


В теории интегральных ТИМов неоднократно высказывалось предположение, что 
ментальность как образ, способ мышления, мировосприятия народа является отражением 
интегрального ТИМа. Например, мы встречаем рассмотрение взаимосвязи ментальности и 
ИТИМа в работе А. В. Букалова «Украина и Россия с точки зрения соционики: стратегиче- 
ский диалог» [3]. Также об этом пишет В. Д. Ермак в статье «Модели информационного ме- 
таболизма психики в исследовании социетальной психики неслучайных групп» [4]: 

«С точки зрения прикладной теории систем целеустремлённую, неслучайную группу 
можно рассматривать как «личность» более высокого таксономического уровня (по срав- 
нению с составляющими группы), обладающую определённой ментальностью. У современ- 
ных исследователей, знакомых с принципом информационного метаболизма психики... не 
вызывает сомнения информационная природа человеческой ментальности, а, следователь- 
но, и того, что называют интеллектом. А если это так, то ментальность и интеллект 
можно моделировать». 

Народный менталитет в свою очередь отражается в особенностях быта, истории, 
культуры, традиций, обычаев, а также в языке. Каждый язык имеет национальную специфи- 
ку. На ее формирование оказывают влияние как природные условия, так и особенности 
мышления его носителей. 

Глубокие семантические различия между языками отмечал Вильгельм фон Гум- 
больдт, который считал, что языки демонстрируют различные познавательные перспективы, 
взгляды на мир. Он как-то заметил, что мышление обусловлено не языком вообще, а осо- 
бенностями каждого отдельного языка [7]. Подобной точки зрения придерживался Эдуард 
Сепир — американский лингвист и этнолог. Он писал: 

«Языки очень неоднородны по характеру своей лексики. Различия, которые кажутся 
нам неизбежными, могут полностью игнорироваться языками, отражающими совершенно 
иной тип культуры, а эти последние, в свою очередь, могут проводить различия, непонят- 
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ные для нас. В каждом языковом коллективе в ходе сложного исторического развития в 
качестве типичного, в качестве нормального устанавливается какой-то один образ мыш- 
ления, особый тип реакции» [8]. 

Схожие мысли высказывал и другой американский лингвист, чьи работы повлияли 
на развитие этно- и психолингвистики, — Бенджамин Уорф: 

«Мы расчленяем природу в направлении, подсказанном нашим родным языком. Мы 
выделяем в мире явлений те или иные категории и типы совсем не потому, что они (эти 
категории и типы) самоочевидны; напротив, мир предстает перед нами как калейдоскопи- 
ческий поток впечатлений, который должен быть организован нашим сознанием, а это 
значит в основном — языковой системой, хранящейся в нашем сознании. Мы расчленяем 
мир, организуем его в понятия и распределяем значения так, а не иначе в основном потому, 
что мы — участники соглашения, предписывающего подобную систематизацию. Это со- 
глашение имеет силу для определенного речевого коллектива и закреплено в системе моде- 
лей нашего языка. Это соглашение, разумеется, никак и никем не сформулировано и лишь 
подразумевается, и тем не менее мы участники этого соглашения; мы вообще не сможем 
говорить, если только не подпишемся под систематизацией и классификацией материала, 
обусловленной указанным соглашением» [9]. 

Известный лингвист Анна Вежбицкая в своих исследованиях [10,11,12,13] обнару- 
жила, что языки существенно различаются тщательностью разработки абстрактных семан- 
тических полей, например, таких как «дружба», «судьба», «эмоции» и др. 

Дальнейшие исследования привели к открытию принципа «ключевых слов»: 

«Некоторые слова могут анализироваться как центральные точки, вокруг которых 
организованы целые области культуры. Тщательно исследуя эти центральные точки, мы, 
возможно, будем в состоянии продемонстрировать общие организационные принципы, 
придающие структуру и связность культурной сфере в целом и часто имеющие объясни- 
тельную силу, которая распространяется на целый ряд областей. Эмпирический анализ 
различных языков мира говорит о том, что их словари полны «абсолютно чуждых нам по- 
нятий». Например, русские слова «душа» и «судьба» совершенно чужды англоязычному го- 
ворящему. Такие ключевые слова, как душа или судьба, в русском языке подобны свободному 
концу, который нам удалось найти в спутанном клубке шерсти; потянув за него, мы, воз- 
можно, будем в состоянии распутать целый спутанный «клубок» установок, ценностей и 
ожиданий, воплощаемых не только в словах, но и в распространённых сочетаниях, в грам- 
матических конструкциях, в пословицах и т. д. Например, слово судьба приводит к другим 
словам, «связанным с судьбою», таким, как суждено, смирение, участь, жребий и рок, к 
таким сочетаниям, как удары судьбы, и к таким устойчивым выражениям, как ничего не 
поделаешь, к грамматическим конструкциям, таким, как всё изобилие безличных дативно- 
инфинитивных конструкций, весьма характерных для русского синтаксиса, к многочислен- 
ным пословицам и так далее» [12]. 

Приведенные выше результаты исследований подтверждают гипотезу о связи языка 
и образа мышления народа. Это позволяет рассматривать язык и его особенности в качестве 
материала для анализа ИТИМА, что мы продемонстрируем в следующей главе. 


Использование результатов лингвистического анализа в диагностике ИТИМов 


Начнем с проведенного Анной Вежбицкой анализа концепта! «судьба» [15] (с социо- 
нической точки зрения он относится к аспекту А). Известно, что аналоги данного концепта 


, «Концепт — это объект из мира „Идеальное”, имеющий имя и отражающий определенные 
культурно обусловленные представления человека о мире „Действительность”». Анна Вежбицкая 
[13]. 

Концепт в отличие от понятия не только мыслится, но и переживается. Из этого следует, что 
его объем шире объема понятия. Концепт включает в себя само понятие, являющееся в свою очередь 
его обязательным ядерным компонентом. Согласно В. И. Карасик, концепт состоит из трех компонен- 
тов — понятийного, образного и ценностного. [14] 
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присутствуют во многих культурах, однако детальное изучение показало разницу в восприя- 
тии и ценности данного концепта. 


Концепт «судьба» в русском языке 


В анализе ниже Вежбицкая отмечает рассмотрение жизни сквозь призму судьбы, 
свойственное русскому языку, ценностность данного понятия для русской культуры. Это 
свойственно первой (базовой) функции — аспект приравнивается к жизни, через него пре- 
ломляется восприятие жизни [16, с. 378: индикатор №40 «=Я, =жизни. Отождествление 
себя с данным аспектом, либо аспект приравнивается к жизни»]|. Отсутствие жесткой 
фиксации, о котором говорится в последнем подчеркивании, может являться индикатором 
многомерности функции (способность выйти за рамки жестких норм, гибкость) [16, с. 375: 
индикатор №36 «Отказ от „правильности”, сужающей рамки»; индикатор №37 «Выход 
за рамки общепринятого» ]: 

«Судьба обычно переводится на английский язык либо как ие, либо как 4езйпу; но 
ни одии из этих переводов не является точным. Например, название фильма Бондарчука 
«Судьба человека» (по рассказу Шолохова) было переведено как «Тйе 4езйпу ога тап», но на 
самом деле лучшим переводом было бы «А йитап Ше» (букв. «Человеческая жизнь») или 
«Тре 51оту оГа йитап Ше» («История человеческой жизни»). Но если судьба переводится 
просто как жизнь, теряется нечто важное — точка зрения на жизнь человека, содержа- 
щаяся в судьбе и не содержащаяся ни в одном английском слове или выражении. 

Для того чтобы до конца прояснить все оттенки смысла этого заглавия, следует 
добавить: жизнь человека, воспринимаемая с точки зрения русского наивного мировоззре- 
ния (К рИИозорйу) . Рассмотрим строки из стихотворения Пастернака «Рассвет»: 

Ты значил все в моей судьбе. 

Потом пришла война, разруха. 


Они были переведены Максом Хэйвордом и Маней Харари следующим образом: 
Уои теап! еуегуйите т ту аезйпу. 
Треп сате Ше угаг, Ше @5аяег. 


Наверное, лучше было бы употребить слово ПЕ, а не 4езипу: Уои теат ат ту Пре. 

Но опять-таки, имеется в виду не просто «жизнь», а жизнь, рассматриваемая че- 
рез призму доминантной для русского наивного мировоззрения философии. 

В этой связи важно подчеркнуть, что употребление слова судьба для обозначения 
человеческой жизни характерно не только для поэзии или поэтического настроя. Оно упо- 
требляется очень широко, в самых разных ситуациях, от бытового общения до научного 
доклада. Так, сборнику стихотворений Цветаевой, изданному в Москве в 1965 г., было пред- 
послано научное введение, озаглавленное «Марина Цветаева (Судьба. Характер. Поэзия)». 
Слово судьба здесь можно было бы перевести как Ше или Моетарйу, вряд ли как ие или 
4езйпу. Однако употребление здесь слова судьба выражает характерное русское отноше- 
ние к жизни. 

В русской судьбе на первом плане не столько отрезок существования, границы ко- 
торого жестко фиксированы, сколько течение жизни, или то, что русские называют жиз- 
ненным путем, — и в русском языке именно весь этот путь (а не его начальная и конечная 
точки) рассматривается как предопределенный — не в каждой его детали, а в целом». 

Можно отметить знак «минус» по качеству в подчеркнутом (компетентность в зоне 
негативных событий, принятие данной зоны) [16, с. 383: индикатор №49 «Ориентация в 
области негатива»]. Отсутствие неизбежности в восприятии, гибкость указывают на мно- 
гомерность функции [16, с. 375: индикатор №36 «Отказ от „правильности”, сужающей 
рамки»; индикатор №37 «Выход за рамки общепринятого» ]. 

«В судьбе заключен намек на то, что человек может ожидать скорее чего-то пло- 
хого, чем хорошего, но в то же время это слово представляет жизнь человека скорее как 
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непостижимую (и одновременно неподвластную его контролю), чем как бессмысленную и 
неизбежно трагическую. 

В русском судьба помещает в фокус хорошие или плохие вещи, которые могут с 
кем-то случиться (в особенности фокусируясь на плохих вещах) вне обязательной связи с 
действием сверхъестественных сил и без той неизбежности, которая содержится в ие. 

Грубо говоря, судьба относится здесь к последовательности значимых событий, 
которые случаются с чем-либо и не зависят от воли человека — участника ситуации (в 
данном случае, от того, кто отправил посылку) и которые, весьма вероятно, окажутся 
плохими, 

Слово судьба обозначает все течение человеческой жизни, в то время как прилага- 
тельное роковой относится к единичному факту. Судьба не предполагает трагичности 
всей жизни в целом, хотя в значение этого слова входит ожидание того, что «плохие», 
«грустные» и с трудом переносимые события произойдут, и ощущение, что то, как сло- 
жится жизнь человека, не зависит от его воли. Напротив, роковой и рок предполагают 
нечто трагическое». 

В описанном ниже восприятии можно предположить блок А (судьба) и в (жалость, 
страдание): 

«Эта готовность принять и смирение совершенно поразительным образом отра- 
жены в употреблении уменьшительно-ласкательного судьбинушка, характерного для фоль- 
клорных текстов, и в словосочетаниях типа злая судьбинушка. Это любовное отношение к 
судьбе, какой бы горькой или жестокой она ни была, напоминает стоическую идею атог 
Дай (любви к судьбе). Марк Аврелий говорил: «Люби лишь то, что приходит к тебе и виле- 
тено в ткань твоей судьбы» [1984:115]. Но в стоической версии эта «любовь к судьбе» 
предполагала неэмоциональное отношение, а все, что было подобно жалости к себе или 
другим, порицалось. В русском варианте «любовь к судьбе» сопровождается глубокой жа- 
лостью и состраданием и, можно даже сказать, любовью к страданиям». 

Рассмотрев лингвистический анализ концепта «судьба» в русском языке с социони- 
ческой точки зрения, мы можем сделать вывод о том, что в ИТИМе русского народа функ- 
ция А находится в блоке Эго (многомерность, ценность), и, возможно, является базовой 
функцией, имеет знак «минус» и находится в блоке с в [14]. Это позволяет предположить, 
что ИТИМ русского народа — ИЭИ (интуитивно-этический интроверт). Данные выводы со- 
ответствуют версии интуитивно-этического интроверта (ИЭИ) в отношении ИТИМАа русско- 
го народа, которую высказывали А.В. Букалов в работе «Украина и Россия с точки зрения 
соционики: стратегический диалог» [3] и В.Д. Ермак, Е.Н. Матасова в статье «К вопросу об 
интегральном ТИМЕ психики России» [5]. 


Обратимся теперь к восприятию аналогов судьбы в английском языке. 
Концепты «гае», «4езНпу» в английском языке 


Культура Англии 


Нижеприведенный анализ показывает, что концепты {а и 4ез@пу не являются зна- 
чимыми, ценными в культуре Англии (в отличие от концепта «судьба» в русской культуре). 
С соционической точки зрения это может говорить о неценностной функции А в ИТИМе 
Англии (блок Суперэго либо Ид), и о ценностной — в русском: 

«Впечатление, что слово судьба в русском языке употребляется гораздо чаще, чем 
Де — в английском, подтверждается результатами автоматического статистического 
анализа большого корпуса текстов. В корпусе английских текстов общим объемом в один 
миллион словоупотреблений Кучера и Фрэнсис отмечают 33 употребления слова [ше (и 22 
употребления близкого ему слова 4езхипу) [Кисега-Егапсл5 1967]. В то же время в корпусе 
русских текстов того же объема Засорина отмечает 181 употребление слова судьба [За- 
сорина 1977. В «Частотном словаре русской лексики» Штайнфельдта [Штайнфельдт 
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1974] судьбе соответствует показатель 148 (на 400000 словоупотреблений). Соответ- 
ствующие показатели для рока (2 по данным Засориной и 0 по данным Штайнфельдта) по- 
казывают относительно незначительную роль этого концепта по сравнению с судьбой». 

В следующих наблюдениях также можно предположить неценностность А в англий- 
ском ИТИМе: 

«Картина, которую мы наблюдаем в современном английском языке, самым приме- 
чательным образом отличается от того, что мы находим в других, рассмотренных выше 
европейских языках. Два английских слова, которые нас интересуют, — это кие и 4езйпу. 
Ни одно из них не употребляется в повседневной речи, подобно судьбе, [05, эсасЁза|, ЧезИпо 
и 5оЧе, Чезит и от; и то, что в английском языке нет такого общеупотребительного раз- 
говорного слова, само по себе удивительно». 

В подчеркнутом возможен знак минус по качеству (рассмотрение «Ее» как негатив- 
ных событий) [16, с. 383: индикатор №49 «Ориентация в области негатива»: 

«В старом словаре синонимов Чарльза Смита [1903] очень много глубоких наблюде- 
ний (и очень обидно, что к нему не обращались современные лексикографы). Цитирую: 
„„ Слово [ие редко используется с положительным оттенком смысла, например: «Во время 
поездок моя [ие (судьба) почти всегда сталкиваться с задержками». 

Обычно люди говорят о {ие какого-либо человека, только если его или ее постигает 
«ужасная судьба» (неизлечимая и страшная болезнь, изнасилование, внезапная смерть в 
необычных обстоятельствах и т. д.). Можно утверждать, что лишь «избранные» имеют 
Чезипу, и лишь особенно несчастливые — кие». 

Ниже рассматривается особенность англосаксонского мировоззрения — концепт Ёае 
в англосаксонской культуре несет в себе причинно-следственное значение, то есть события 
понимаются как детерминированные материальными причинами, а не таинственной судь- 
бой. С соционической точки зрения это может говорить о возможной неценностности функ- 
ции А, восприятии через логику: 

«Ешще — детерминистский концепт. Он употребляется по отношению к вещам, ко- 
торые «случаются», и представляет их неизбежными и необратимыми, неконтролируе- 
мыми и предрешенными предшествующими событиями. Однако слово кие в современном 
английском употреблении не предполагает за событиями некую непостижимую тайну. От 
этого слова веет английским эмпиризмом и скептицизмом, атмосферой идей Гоббса, Юма 
и Локка, и оно совершенно органично вписывается в контекст научного дискурса. Так, в 
библиотечном каталоге мы встречаем, среди прочих, следующие названия книг: Еще ог 
резйс Че; т ше епятгоптепЕ (Пестициды в окружающей среде), Тре [ие о} ю55И ие! СО2 т 
ше осеап (Что происходит с окаменелым топливом СО2 в океане). Нельзя представить се- 
бе, чтобы слова судьба, 105, Эсискза, 4езито, зоте, 4езйи или зо" употреблялись подобным 
образом. В том же каталоге заглавия, начинающиеся с ЭстсКз, имеют совершенно иную 
направленность: Эстскза ипа И’ипаег (Рок и чудо); Эсискуше ипа АБешеиег (Судьбы и при- 
ключения) и т. п. 

Фактически, даже заголовок книги Джонатана Шелла [5йеЙ 1982] «Тйе ие оГ йе 
Еатй» вызвал замешательство всех неанглоязычных информантов, которых я просила пе- 
ревести его, и после долгого мысленного перебора вариантов все предлагали то, что скорее 
является эквивалентом английского слова Риитге, «будущее», а не рие (бикипй, Гауепт, 
Гаууетте и т. п.). Сходное замешательство вызвало следующее английское предложение. 
Тйе кие (*4езипу) оГ оиг спИагеп 15 а! заке. (Те тизЕ 5юр роЦипоп, ес.) На карту поставлена 
судьба наших детей. (Мы должны прекратить загрязнение окружающей среды и т. п.) 

И вэтом случае все информанты в конце концов останавливались на том, что явля- 
ется скорее эквивалентом англ. ршите, чем каким-либо мыслимым эквивалентом слова ие. 
Это происходит, я думаю, потому, что, если жизни наших детей мыслятся как детерми- 
нированные вполне материальными, вполне понятными причинами, такими как загрязнение 
окружающей среды, эта перспектива кажется несовместимой с несколько таинственны- 
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ми, метафизическими импликациями таких концептов, как ЭстсЁза[, 4езйпо или 4езип. Но в 
современном английском концепте ие нет ничего метафизического. 

Представляется, что на семантическую эволюцию [ие оказали воздействие работы 
таких крупнейших английских философов, как Гоббс, Юм и Локк. Этих мыслителей в 
первую очередь интересовало и привлекало не предопределение, но детерминизм, а также 
соотношение между свободой и необходимостью. (Я не хочу сказать, что их работы по- 
влияли на значение таких английский слов, как кие, прямо, но они способствовали созданию 
определенной интеллектуальной атмосферы и специфически англосаксонского стиля мыиш- 
ления, что отразилось в английской манере выражения и, в конечном счете, в особенностях 
самого английского языка.) 

Что же касается концепта ие, возможно, больше всего на него повлияло отож- 
дествление Гоббсом неизбежности с причинным объяснением. «Гоббс имел в виду, что, ес- 
ли действию может быть дано причинное объяснение, это значит, что действие не могло 
произойти каким-либо иным образом, чем оно произошло. Иными словами, для тех, кто 
разделял его научный оптимизм, «детерминированность» часто означала неизбежность 
вместе с объяснимостью через причины». 

Явления, произошедшие в английском языке, отражают возможную неценностность 
и маломерность А (отсутствие интереса, избегание, негативное восприятие) [16, с. 132: 
управляющие эмоции маломерных функций]: 

«В современном английском языке таинственный и антропоцентрический концепт 
ией4 (рок, проклятие) был вытеснен более прозаическим, принадлежащим этому миру, 
«объективным» и позитивистским концептом ие. Мифологическая Ее, которая обычно 
писалась с большой буквы, сохранилась в литературном языке, но явно имеет функции ри- 
торической фигуры и вызывает мифологические аллюзии. Таинственное, антропоцентри- 
ческое же! получило отрицательные коннотации (ср. современное \ей4, «сверхъесте- 
ственный, странный») и перестало употребляться как существительное (возможно, 
вследствие своей чужеродности современному англосаксонскому наивному мировоззре- 
нию}». 

Приведенные выше фрагменты анализа позволяют предположить, что функция А в 
ИТИМЕ народа Англии — неценностная, маломерная, имеет знак «минус». Это говорит о ее 
нахождении в блоке Суперэго [16]. 


Культура других англоязычных стран. США 


На примере американского варианта английского языка мы можем увидеть, как мен- 
тальность народа влияет на язык. 

Концепт «4езипу» возник в английской культуре в 12-м веке как синоним «Ё йе», 
имел те же коннотации — неконтролируемость, необратимость, негатив. Это указывает на 
возможную маломерность функции А (ощущение бессилия) [16, с. 132: управляющие эмо- 
ции маломерных функций] и знак минус (рассмотрение «4езипу» в первую очередь с нега- 
тивной стороны) [16, с. 383: индикатор №49 «Ориентация в области негатива» |: 

«На более ранних этапах истории английского языка 4езйпу, как показывают сле- 
дующие примеры из [ОЕБ 1933], рассматривалась как нечто необратимое, неконтролиру- 
емое и скорее всего «плохое»: 

Тйе соттоп реор[е 1атеше4 пех пё5ега Ме 4езипу (1548). 

Простые люди жаловались на свою несчастную судьбу. 

Тйе югсе ортиШез5 4езйпу (1781). 

Сила безжалостной судьбы». 

После распространения в США, концепт «4езЯпу» видоизменяется. Теперь он актив- 
но употребляется в выражении «тап!ез( 4езИйпу»: 

«Оиг тап{е5! 4езнпу 15 10 оуегзргеа4 те сопипет аПонеа Бу Ртомаепсе рог !е рее 
аеу@ортет! о} оиг уеайу тиёирут8 тИПоп5 (Лойп Г. О'’биШлап. Ипиеа 51щеу Мавазте апа 
Ретосгайс Кемеу’ 1845, цит. по [51еуепзоп 1946:64]). 
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Наше явленное предопределение — заселить континент, дарованный нам Провиде- 
нием для того, чтобы наша миллионная, ежегодно умножающаяся нация свободно развива- 
лась (из редакционной статьи, выражающей несогласие с аннексией Техаса)». 

Энергичность, предприимчивость и воодушевление, наблюдаемые в восприятии 
концепта «4езИпу», указывают на многомерность функции А в ИТИМе народа США [16, с. 
133-134: управляющие эмоции многомерных функций]: 

«Новый концепт „4езйпу”, получивший распространение в Америке ХУШ века, был 
отмечен в свое время как новое явление (особенно в выражении „явленное предопределе- 
ние”). Эмерсон назвал такое употребление „профанным”, в скрытом виде противопоста- 
вив его более старому, мифологизированному: 

„Это выражение — явленное предопределение — в его профанном употреблении 
обозначает имеющееся у всех ощущение, что здесь налицо огромная невостребованная 
энергия и возможности». (Эмерсон. Дневники. Цит. по [У еуеп5оп 1946:64]). 

В видоизменении концепта «4езИпу» проявляется плюсовая А американского ИТИ- 
Ма — по свойствам масштаб и качество [16, с. 381: индикатор №45 «Ограничение (суже- 
ние) области компетентности. Локальность») с.382; индикатор №47 «Выбор только по- 
зитивной (по качеству) области»]. Тогда как «Ё ие» отражает минусовую английского 
ИТИМа по свойствам масштаб и качество [16, с. 384: индикатор №50 «Обобщение»; с. 383: 
индикатор №49 «Ориентация в области негатива»: 

«Поляризация 4езйпу (предназначения/предопределения) (как чего-то хорошего) и 
ее (судьбы) (как чего-то плохого) сопровождалась сужением значения 4е5йпу до чьего- 
либо предназначения, в то время как ие продолжает употребляться для обозначения как 
судьбы вообще, так и личной судьбы; но ие также все чаще употребляется для обозначе- 
ния судьбы чего-либо (например, ие загрязняющих веществ или пестицидов в окружающей 
среде). 

Возвращаясь теперь к английскому материалу, мы должны отметить, прежде все- 
го, поляризацию ие (плохого) и 4езипу (хорошего), которая произошла в современном ан- 
глийском языке, и разделяющую природу этой поляризации (при которой у некоторых людей 
явно есть 4езйпу, а у других ие): 

Оиг 4езпиу (*ие) 15 10 тше Ше тон. 

Наше предназначение (4езйпу /*Кие) — править миром. 

Нё5 4езииу ( */ие) уаз ю Бесоте а этеа! [еа4ег. 

Его предназначение (4езйпу/*Кие) было стать великим вождем. 

Н15 ие (*4езипу) ма; Ше ппризоптеии. 

Ему суждено было (букв., его судьбой было) (ркие/*4езипу) пожизненное заключение. 

Тре ризопег уаз тей т афзепна ап пеуег еуеп зам’ Ше ди4ве уйо ма; 0 айеттте М5 
сие (*4езипу). 

Заключенного судили в его отсутствие, и он даже не видел судьи, который должен 
был определить его судьбу ([ие/*4езипу}». 

«Резипту» предполагает возможность человеческих действий, — «люди могут де- 
лать». Это может говорить о многомерности А в ИТИМЕе народа США — уверенность в се- 
бе по функции, предприимчивость [16, с. 133-134: управляющие эмоции многомерных 
функций. 

Долженствование — «то, что некоторым людям назначено делать (теап{ ю 40), ука- 
зывает на наличие параметра норм в ИТИМе американского народа [16, с. 364: индикатор 
№26 «Нужно», «Надо», правильность, обязательность, долженствование» |: 

«Резнпу помещает в фокус то, что люди могут делать (не все, но некоторые из 
них), а еще точнее то, что некоторым людям назначено делать (теап! о 40}». 

В причинах видоизменения концепта «АезИпу» в американской культуре прослежи- 
вается влияние ®-ценностей (заселение континента, накопление денег, материальных цен- 
ностей с целью обогащения, расширения жизненного пространства). Также можно отметить 
и появление ценностного аспекта №: 
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«Что касается 4езйпу, много предположений можно найти в литературе, посвя- 
щенной пуританству и «духу капитализма». Как указывали Вебер и другие авторы, в пури- 
танскую этику встроена секуляризация, „что отмечал Джон Уэсли, когда писал, что бого- 
почитание ведет к богатству, а богатство — к упадку религии» [Вепйх 1977:193]. 

Богопочитание (пуританского рода) ведет к интенсивной деятельности, интенсив- 
ная деятельность ведет к успеху в земной жизни, а успех в земной жизни, полученный бла- 
годаря своим собственным усилиям, подрывает взгляд на жизнь как зависимую от непо- 
стижимых сверхъестественных сил. 

Говоря о духе капитализма, Вебер цитирует „Советы начинающему торговцу» 
Бенджамина Франклина: „Помни, что время — деньги... Помни, что деньги могут зачи- 
нать деньги... Тот, кто бросает на ветер пять шиллингов... убивает... все, что могло быть 
порождено ими: целые колонны фунтов стерлингов» (цит. по [ЕиПептоп 1959.71). 

Говоря о специфически буржуазной этике, представленной в максимах Франклина, 
Фуллертон дает следующий комментарий: „Деланье денег перестало быть средством, ко- 
торым можно заслужить спасение или восславить Бога. Оно стало самоцелью. Пуритан- 
ство привело к рационализации жизни как призвания. Затем произошла трагедия. Капита- 
лизм увидел значение призвания для бизнеса, удалил трансцендентальные, связанные с иным 
миром мотивы и превратил призвание в работу» [1959:20]. 

Я полагаю, что эта смена перспективы — с трансцендентальной и потусторонней 
на мирскую, и эта смена ориентации — с восславления Бога на восславление Я (как того, 
кто преуспевает в мирских делах) подытожена в изменении значения слова 4езИпу (предна- 
значение/предопределение). (‚Наше явленное предопределение (тап{е5Е 4езИпу) — заселить 
континент, дарованный нам Провидением, чтобы наша миллионная, ежегодно умножаю- 
щаяся нация свободно развивалась» }». 

На примере концепта «4езНпу» американской версии английского языка мы смогли 
проследить, как менталитет народа влияет на язык, формирование и восприятие концептов. 
Концепт «аезипу», возникший в английской культуре, изначально был синонимом концепта 
«Ё ие», имел те же коннотации, указывающие на маломерность и знак минус функции А. 
После распространения в США, концепт «4езипу» видоизменился. Анализ новых коннота- 
ций указывает на знак плюс и возможную многомерность А в ИТИМЕе народа США, а также 
на ценностность функции ® и №. Это не противоречит версии логико-интуитивного экстра- 
верта (ЛИЭ) в отношении ИТИМа народа США, которую предложил А.В. Букалов в работе 
«Интегральный тип информационного метаболизма США»[6]. 


Концепт ЗсМсК$а! в немецком языке 


Немецкий аналог «судьбы» — концепт ЗсЫсКза| имеет оттенок бессмысленности, 
капризности и непонятности, непостижимости. Это может говорить о маломерности А в 
ИТИМе немецкого народа [16, с. 361: индикатор №20 «„Не знаю”, „не понимаю”, „не 
очень хорошо разбираюсь” и т. п. Указывают на неуверенность»]. В цитате ниже приво- 
дится удачное сравнение с судьбой, которая в представлении русских «знает, что делает». И 
то, и другое можно назвать фатализмом. Но это разный фатализм: в русском восприятии он 
сопряжен с тем, что судьба мудрая, что она знает как лучше, и стоит ей доверять, в немец- 
ком — что она слепа, непонятна, произвольна, является причиной плохого, внушает страх 
[16, с. 132: управляющие эмоции маломерных функций; с. 361: индикатор №20 «„„Не 
знаю”, „не понимаю”, „не очень хорошо разбираюсь” и т. п. Указывают на неуверен- 
ность» |: 

«УссАза[ определяет жизнь человека и руководит ею неким абсолютным образом. 
Неотвратимость 5ссиза! скорее напоминает бессмысленную и слепую неотвратимость 
русского рока, чем потенциально бессмысленную непреодолимость судьбы (которую чело- 
век может хотеть принять). 

Кажется, что судьба знает, что делает (даже когда она использует случай), и ее 
можно уважать и смиренно почитать. эстсЁза[, по-видимому, не ведает, что творит, — 
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даже когда он благосклонен к нам, знаки его расположения кажутся капризами, непонят- 
ными и полностью лишенными смысла. Такие выражения, как ете [Гаипе 4ех ЭстеЁзаб 
(причуда Эсискза|, ет ИпиК 4ез Этскза[ (кивок Эстск5аЙ), свидетельствуют о том, что 
эс сАза[ считается капризным и своевольным. 

эссе отражает представление о непостижимой силе, которая определяет те- 
чение человеческой жизни, причем предполагается, что она является причиной того плохо- 
го, что случается с людьми, и делает это совершенно произвольным образом. ЭссК5а! 
считается, как это верно формулируют немецкие словари, уепзешее Мас — 
таинственной, сверхъестественной, внушающей страх, всемогущей, непредсказуемой и не- 
постижимой силой (подобно непостижимому, тайному решению Бога в лютеровской тео- 
логии}». 

Ниже в сравнении «Зс@сКза1» и «судьбы» можно увидеть еще одно подтверждение 
базовой А в русском ИТИМе: судьба — единственно возможный способ восприятия чело- 
веческой жизни [16, с. 378: индикатор №40 «=Я, =жизни. Отождествление себя с данным 
аспектом, либо аспект приравнивается к жизни»]: 

«Наконец, следует указать, что у Эстсеза нет экзистенциального и эмпирического 
звучания судьбы, из-за которого судьба практически отождествляется с жизнью. эссАза! 
— это нечто особое, в то время как судьба и есть сама «материя» человеческого суще- 
ствования, и в русском языке она принята как единственно возможный способ восприятия 
человеческой жизни (вспомним, что, по Соловьеву, это неоспоримый факт)». 

Признак «жизнь» реже всего используется по отношению к «ЗсМсКза|», а наиболее 
частотным является признак «владение», «ЗсШсКза1» воспринимается как «вещь / имуще- 
ство», которым обладает человек. То есть немецкому народу присуще рассмотрение 
«ЗссКза1» через ®, что может указывать на нахождение ® в блоке Эго [17]: 

«Наиболее частотным понятийным признаком, т. е. чаще встречающимся в сло- 
варных дефинициях, в структуре исследуемого концепта отмечен прагматический признак 
‘посессия'. Концепт 5СЕСКЗАГ в немецкой языковой картине мира выступает как 
'вещь/имущество', которое человеку предназначено, ему выпадает, достается от Бога. В 
данном контексте реализуется общая когнитивная модель 'судьба —> имущество' К 
наиболее частотным понятийным признакам относятся также теологические признаки, 
которые формируют когнитивниую модель ‘судьба —> Бог'; аитропоморфные признаки, на 
основе которых выделена когнитивная модель ‘судьба —> господин', так как в данном кон- 
тексте СУДЬБА как 'высшая власть/сила над людьми' в немецкой языковой картине мира 
ведет себя как живое, одухотворенное существо: СУДЬБА управляет, распоряжается че- 
ловеком и его жизнью. 

Наименее частотными понятийными признаками в структуре исследуемого кон- 
цепта выделены признаки занятий судьбы’, которые реализуются с помощью когнитивной 
модели занятие судьбы —> формирование жизни’; признак 'жизнь’, который формирует 
когнитивную модель 'судьба —> жизнь» [18]. 

Согласно рассмотренным выше фрагментам анализа, функция А в ИТИМЕе немецко- 
го народа является маломерной функцией. 


Таким образом, лингвистический анализ концепта «судьба» и его аналогов в языках 
разных народов позволил нам сделать выводы о положении функции А в ИТИМах русского, 
английского, американского и немецкого народов. Это подтверждает существующие в соци- 
онике гипотезы о связи ментальности народа (и, соответственно, языка как ее отражения) с 
интегральным ТИМом [2,3,4]. Полученные результаты позволяют рассматривать лингвисти- 
ческий анализ как перспективный инструмент в диагностике интегральных типов информа- 
ционного метаболизма. 
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МАТЕМАТИЧЕСКИЕ МЕТОДЫ В СОЦИОНИКЕ 


УДК 159.9.075+159.923.2 
Минаев Ю.П. 


МОДЕРНИЗАЦИЯ ГЕОМЕТРИЧЕСКОГО ПРЕДСТАВЛЕНИЯ 
ГРУППЫ ОПЕРАТОРОВ ИНТЕРТИПНЫХ ОТНОШЕНИЙ 
В СОЦИОНЕ 


В настоящей статье развивается идея геометрического представления группы 
операторов интертипных отношений в соционе, предложенная А.М. Банару и 
Д.А. Ениной. Взаимно однозначное соответствие между соционическими и 
геометрическими объектами обосновывается с использованием усовершенствован- 
ного матричного формализма. Показано, как можно заменить несколько стерео- 
метрических чертежей из статьи А.М. Банару и Д.А. Ениной одним планиметри- 
ческим рисунком. 

Ключевые слова: социон, группа операторов интертипных отношений, 
группа симметрии тетрагональной призмы, диэдральные группы, матричный 
формализм интертипных отношений. 


Введение 


Слабая структурированность Таблицы интертипных отношений (ИО), составленной 
В. Ляшкявичюсом по результатам теории, разработанной А. Аугустинавичюте, неоднократ- 
но побуждала социоников предлагать другие способы представления этих результатов. Об- 
ращает на себя внимание оригинальный способ авторов статьи [1]. Он основан на сравнении 
группы симметрии тетрагональной призмы и группы операторов ИО в соционе. 

Поддерживая идею геометрической наглядности при объяснении довольно сложных 
для многих читателей соционической литературы математических методов этой науки, по- 
стараемся усовершенствовать предложенные авторами этой статьи модели в плане их упро- 
щения для восприятия. В работе [1] прямо говорилось о желании авторов сделать материал 
более доступным для читателей, интересующихся приложениями соционики в педагогике. 
Но приведенный там иллюстративный материал, как мне представляется, оказался не очень 
уж простым для восприятия. А главное — полное отсутствие каких-либо пояснений по пово- 
ду постановки в соответствие типам информационного метаболизма (ТИМам) точек на реб- 
рах тетрагональной призмы. 

Что подтолкнуло авторов статьи [1] именно так расставить трехбуквенные обозначе- 
ния ТИМов, как это сделали они? Возможна ли другая расстановка? Можно ли обойтись для 
объяснения того же самого соционического материала планиметрическими чертежами или 
обязательно нужно выходить в третье измерение? Эти и подобные вопросы авторами ука- 
занной статьи не рассматривались. Для аргументированной постановки во взаимно одно- 
значное соответствие ТИМов (соответствующих им символов) и геометрических точек нам 
потребуется несколько модернизировать один из вариантов представления операторов ИО 
матрицами. 


Модернизация матричного формализма ИО 


Один из вариантов матричного формализма ИО, предложенный мною в статье [2], 
представляется наиболее подходящим для модернизации в наших целях. Речь идет о том 
случае, когда операторы ИО представлены матрицами 2х2, а ТИМы - вектор-столбцами, 
элементами которых являются символьные обозначения информационных аспектов, обраба- 
тываемых функциями их блоков ЭГО. 

В этом варианте матрицы 2х2 содержали кроме привычных чисел 0 и 1, известных из 
школьной математики, новые «числа» с и Х, которые отвечали за смену «цвета» и «формы» 
символов информационных аспектов. Как оказалось, «число» } можно без утраты его 
«функциональных обязанностей» заменить на хорошо известное число «-—1». В этом случае 
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половина всех матриц в качестве своих элементов будут содержать только Такие числа: 
0, 1, —1. 


Итак, если ТИМы задавать вертикальными столбцами вида [2 ‚ то операторы ИО 


можно задавать специальными квадратными матрицами. В том случае, если оператор связы- 
вает ТИМы, принадлежащие к одной половине деления социона пополам с помощью бипо- 
лярного признака статики/динамики, то эти матрицы будут квадратными матрицами 2х2 с 
обычными числами. На одной из диагоналей будут находиться нули, а на другой могут сто- 
ять только два числа: Ти -1. Действительно, ведь в этом случае не надо будет изменять 
«цвет» символов ИА, а с изменением «формы» справится число «-—1». Легко понять, что та- 
ких матриц может быть только восемь, и они будут соответствовать таким операторам ИО: 


то ЗЕ РО Р+ 
го о 1 го 0.21 
о 1 го о —1 го 
СЭ КФ ДЕ ре. 
о беде 20 о 1 
О = = о о 1 1 © 


При умножении этих матриц на вектор-столбцы ТИМов надо понимать, что «—1» из- 
меняет у символов ИА полюс биполярного признака внутренний/внешний, не изменяя полю- 
сы биполярных признаков иррациональность/рациональность и экстраверсия/интроверсия, 
например: 


С. А=@; СП. =0. 


При этом, конечно, не будет изменяться полюс признака статика/динамика, кото- 
рый одинаков для обоих ИА, обрабатываемых блоком ЭГО, и совпадает с полюсом одно- 
именного биполярного признака для ТИМа. 

Таким образом, чтобы найти, например, кто будет ревизором для ИЛЭ, надо просто 
умножить матрицу, соответствующую Р-+, на столбец ИЛЭ: 


о [А = 

1001 7 \ 
Чтобы представить матрицами операторы тех ИО, которые связывают ТИМы, при- 
надлежащие разным полюсам биполярного признака статики/динамики, надо использовать 


«число» с (от англ. со]ойг), которое изменит «цвет» ИА, например: с А =Д; с: [5 = №. 
Таким образом, получим еще восемь матриц операторов ИО: 


ПО КВ МИ З— 
с 0 О с с 0 О с 
0 с с 0 О с с 0 
ДУ АК ПД З-+ 


— 0 О с — 0 0 с 
О с — 0 0 с — 0 

Теперь, чтобы узнать, например, кто будет активатором для ИЛЭ, надо умножить 
матрицу оператора АК на соответствующий вектор-столбец: 
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0 с А) [Шы 
- 0/10) 10 


Заметим, что «цвет» обоих символов, входящих в вектор-столбец, изменяется син- 
хронно. Это является следствием того, что оба ИА блока ЭГО всегда принадлежат одному 
полюсу биполярного признака статика/динамика и к разным полюсам иррационально- 
сти/рациональности. 

Значит, матрицы операторов {ПО, КВ, МИ, 3З-, ДУ, АК, ПД, 3+} получаются из мат- 
риц операторов {ТО, ЗЕ, РО, Р+, СЭ, КФ, ДЕ, Р-} простым умножением на «число» с, при 
этом операторы в обоих списках идут в согласованном порядке. 

Другими словами, КВ = ПО : ЗЕ, МИ = ПО - РО, 3- = ПО - Р+ ит. д. Понятно, что 
оператор ПО оказывается коммутирующим со всеми другими операторами. Таким же свой- 
ством обладают операторы ДУ и СЭ, а также, конечно, оператор ТО, который является еди- 
ничным (нейтральным) элементом всей группы ИО, которая имеет порядок 16. Подгруппа 
же {ТО, СЭ, ПО, ДУ} является, по определению, центром группы, так как в ней собрались 
все операторы, коммутирующие со всеми остальными. 

Обратим внимание также на то, что 8-элементное множество матриц 2х2, которые 
поставлены нами в соответствие операторам ИО, не изменяющим полюс биполярного при- 
знака статики/динамики, образуют группу по умножению, являющуюся подгруппой груп- 
пы, образованной всеми 16-ю рассмотренными нами матрицами. Аналогичное утверждение, 
естественно, справедливо и для операторов, которые представлены этими матрицами. Какую 
геометрическую интерпретацию можно дать указанной группе матриц, элементами которых 
являются обычные числа (0, 1, —1)? Обсудим это детальнее. 


Геометрическая интерпретация 8-элементной группы матриц, соответствующей 
разбиению социона биполярным признаком статики/динамики 


В статье «Геометрическое представление группы интертипных отношений» [1], ав- 
торы представляют соционические ТИМы точками на ребрах тетрагональной призмы, свя- 
занными между собой присущими ей операциями симметрии. В статье не объясняется, по- 
чему соционические ТИМы расставлены в призме именно в таком порядке, как показано на 
приведенном там рисунке. Заметим, что все интроверты оказались на ребрах верхней грани 
призмы, а экстраверты — на ребрах нижней грани, причем код каждого интровертного 
ТИМа находился над кодом экстравертного с такими же двумя первыми буквами кода. Это 
означает, что соответствующие пары ТИМов связаны симметричным оператором ПО (пога- 
шение). 

Следовательно, этому оператору соответствует горизонтальная плоскость симмет- 
рии, изображенной на приведенном в этой статье чертеже тетрагональной призмы. Но опе- 
ратор ПО изменяет не только полюс экстраверсии/интроверсии, но и полюс стати- 
ки/динамики. Могли ли на верхней грани оказаться, например, одни статики, а точно «под 
ними» соответствующие динамики, связанные с ними оператором ПО? Посмотрим, что бу- 
дет, если мы наши матрицы, соответствующие операторам интертипных отношений только 
между статиками или только между динамиками, будем использовать для преобразования 
координат точки на плоскости хОу. 

Пусть у нас есть точка А; с координатами (а;6), удовлетворяющими, для определен- 
ности, двойному неравенству: а > В > 0. Тогда точка А, будет располагаться в первом квад- 
ранте ниже прямой у =х (рис. Та). Запишем координаты точки А! в виде вектор-столбца и 
посмотрим, как их изменят матрицы, в которых мы еще не используем «число» с: 


го 
ПРА, > ТО: и | | = , (тождественное преобразование); 
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0 1 Ь 
2) А› > ЗЕ: г Г = (симметрия относительно прямой у =х); 
а 
а а 
, (симметрия относительно прямой у = 0); 


а — ы. 
| } (поворот против часовой стрелки на 90°); 


—1 № 
5) А; > СЭ О р В -| ь. (симметрия относительно начала координат); 
0 —П [а -Ь В 
6) Ад > КФ | } . -| (симметрия относительно прямой у =-х); 
— —а 


| |!) = |" (симметрия относительно прямой х = 0); 


0 1 Ь 
8) Аз >Р-: " УВ (поворот по часовой стрелке на 90°). 
—а 


Мы видим, что все восемь полученных упорядоченных пар координат разные. Рас- 
ставим соответствующие точки на координатной плоскости (рис. Та). Должно быть понятно, 
что получившимся точкам можно поставить в соответствие вполне определенные операторы 
ИО (рис. 16). Обратим внимание на тот факт, что симметричными относительно начала ко- 
ординат оказываются не только точки А, и А.. Вот еще симметричные относительно начала 
координат пары: А_ и Аб, Ази Ал, Ади Ау. 

На языке операторов ИО это значит, что КФ = СЭ - ЗЕ, ДЕ = СЭ -РО, Р- = СЭ - Р+. 
Умножение матрицы любого оператора ИО на матрицу СЭ (хоть слева, хоть справа) эквива- 
лентно умножению на число «—1». Поэтому легко понять, что оператор СЭ коммутирует, как 
мы уже отмечали, со всеми операторами ИО. 


Хх 
ФА: (а;-Ь) 


а) 6) 


Рис. 1. Симметрия на координатной плоскости для точек А1...Аз, представляющих ИО, 
которые действуют среди ТИМов, относящихся к одному полюсу биполярного 
признака статики/динамики. 


Хотя все точки А_...Аз получены из А, на координаты которой было наложено 
ограничение а > В > 0, можно было «стартовать» практически из любой другой точки. Это 
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утверждение надо понимать в том смысле, что связь между операторами ИО, матрицами и 
получившимися элементами симметрии квадрата (со сторонами, параллельными осям коор- 
динат и центром, совпадающим с началом координат) остались бы теми же самыми. Конеч- 
но, точка А, не должна находиться ни на одной из осей симметрии указанного квадрата. 

Мы уже обсудили, что означает симметрия относительно начала координат на языке 
операторов ИО. Аналогичный «перевод» можно проделать и для любого другого элемента 
группы симметрии квадрата. Например, оператору РО была поставлена в соответствие сим- 
метрия относительно прямой у = 0. Ориентируясь на рис. 16, можно записать: Р- = РО : ЗЕ; 
ЗЕ =РО : Р-; Р+ =РО : КФ; КФ =РО - Р+. Надо обратить внимание на то, что в данном слу- 
чае порядок сомножителей является существенным: первым сомножителем выступает опе- 
ратор РО. Например, подревизным является родственник зеркальщика, но не зеркальщик 
родственника. 

А вот если в произведении будет встречаться оператор СЭ, то порядок не важен: 
ДЕ =РО : СЭ = СЭ : РО. Ведь все равно, отразить ли сперва относительно начала координат, 
а потом относительно прямой у = 0, или наоборот. Будут коммутировать между собой и опе- 
раторы ДЕ и РО, так как не имеет значения, толи сначала отразить относительно прямой 
х = 0, а потом — относительно прямой у = 0, толи - наоборот. В любом случае, результат бу- 
дет один — симметрия относительно начала координат. На языке операторов интертипных 
отношений это будет означать следующее: РО - ДЕ = ДЕ - РО = СЭ. 

Но не всегда операторы симметричных ИО (которые обратны сами себе) коммути- 
руют между собой. Пример: РО - ЗЕ = Р-, но ЗЕ ` РО = Р+. На геометрическом языке это 
означает: если сначала отразить относительно прямой у = х, а потом — относительно прямой 
у = 0, то получится поворот на 90° по часовой стрелке; а если сначала — относительно у = 0, а 
потом — относительно у = х, то результат будет другим, — он будет соответствовать повороту 
на 90° против часовой стрелки. Геометрическая интерпретация также позволяет нам легко 
сообразить, что (Р—)* = (Р+)* = СЭ. Действительно, два поворота, выполненные подряд, рав- 
носильны отражению относительно начала координат. При этом не важно, толи оба поворо- 
та были по часовой стрелке, толи против. А вот два поворота, выполненные по очереди в 
разные стороны, вернут нас в исходную точку: (Р-) : (Р-+) = (Р+) - (Р-) =ТО. 

Как видим, геометрическая интерпретация 8-элементной группы операторов ИО, ко- 
торая так же делит социон, как и биполярный признак статики/динамики, может быть по- 
лезной по крайней мере тому, кто хорошо представляет себе группу симметрии квадрата 
(группу 28 — диэдральную группу восьмого порядка). А что же с остальными операторами? 
Об этом пойдет речь в следующем подразделе. А пока сделаем важное для понимания даль- 
нейшего материала замечание. Не следует забывать, что на рис. 16 операторам ИО соответ- 
ствуют не только точки А1...Аз, но и элементы симметрии квадрата, центр которого совпа- 
дает с началом координат, а стороны параллельны осям координат. Расположение назван- 
ных точек могло бы быть и другим, если бы мы выбрали другое место для «стартовой» точ- 
ки А.. А вот элементы симметрии указанного квадрата жестко связаны с соответствующими 
матрицами. 


Геометрическое представление 16-элементной группы операторов ИО и 16-элементного 
множества ТИМов (социона) 


Построим на нашей координатной плоскости окружность так, чтобы обозначения 
операторов с рис. 16 оказались снаружи (рис. 2). Рядом с ними, но только уже внутри 
окружности, запишем обозначения «новых» операторов, которые получены из «старых» 
умножением на оператор погашение (ПО). 

Обратим внимание на то, что с помощью окружности мы фактически ввели особый 
род симметрии, который позволяет «остаться в плоскости», а не «выходить в третье измере- 
ние». Введение такой симметрии автоматически удваивает число элементов симметрии по 
сравнению с группой элементов симметрии квадрата. Получается группа О8хС2 порядка 16. 
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Рис. 2. Геометрическое представление группы операторов интертипных отношений 


Конкретизацией этой абстрактной группы может быть полученная нами группа сим- 
метрии, в которой к образующим элементам группы симметрии квадрата добавлена еще од- 
на коммутирующая с ними образующая («перепрыгивание» через границу в виде окружно- 
сти). Если бы в качестве дополнительной образующей была выбрана симметрия относитель- 
но плоскости, параллельной плоскости хОу, то получилась бы группа симметрии тетраго- 
нальной призмы. Правда, оси симметрии квадрата пришлось бы заменить на соответствую- 
щие плоскости симметрии призмы, а центр квадрата — на ось призмы. 

Поставим теперь вместо обозначения оператора тождества (ТО) символ конкретно- 
го ТИМа. Пусть по соционической традиции это будет ИЛЭ (№*). Тогда на место обозначе- 
ний остальных операторов поставим символы тех ТИМов, которые получатся в результате 
«умножения» этих операторов на символ ИЛЭ (рис.3). 


Рис. 3. Геометрическое представление социона и 16-элементной группы операторов 
ИО. 
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Обратим внимание на то, что рис. 3 является одновременно и геометрическим пред- 
ставлением социона (множества ТИМов), и геометрическим представлением группы опера- 
торов ИО. Как уже указывалось, операторам ЗЕ, РО, КФ, ДЕ соответствуют оси симметрии: 
У=х, у= 0, у=-х, х = 0 (втом же порядке); операторам (Р-+) и (Р-) соответствуют повороты 
на 90° (против и по часовой стрелке); оператору СЭ — центр симметрии в начале координат; 
а оператор ТО оставляет символ любого ТИМа на своем месте. 

Теперь о «новых» операторах ИО. Оператору ПО соответствует переход через «гра- 
ницу» в виде окружности, но без изменения сектора. А на остальные операторы надо смот- 
реть как на «произведение» оператора ПО и соответствующего «старого» оператора. 
Например, ПД = ПО : ДЕ. Пусть надо найти ПД (№). Сначала находим, что ДЕ (№) = № 
(симметрия относительно х = 0), а потом, что ПО (№) =[С* (переход через «границу» в виде 


окружности). 
Можно было выполнять операции в другом порядке, т. к. ПО коммутирует со всеми 
операторами ИО. Сначала находим, что ПО (в) = [57 (переход через «границу»), а потом, 


что ДЕ ([5`) = [* (симметрия относительно х = 0). Таким образом, ПД (в ) =Г*. 

Если вспомнить замечание, сделанное в конце предыдущего подраздела, то должно 
быть понятно, что «подписывание» элементов симметрии с помощью условных обозначений 
операторов ИО, как это сделано на рис. 3, можно перенести и на рис. 2. Тогда мы получим 
геометрическое представление таблицы умножения для группы операторов ИО. Но только 
не надо забывать о порядке сомножителей! 


Заключение 


Незначительные изменения, внесенные в ранее предложенный мною матричный 
формализм интертипных отношений, позволили обосновать взаимно однозначное соответ- 
ствие между элементами двух изоморфных групп, одна из которых относится к предметной 
области соционики, а другая — к геометрии. 

Удалось получить относительно простой планиметрический рисунок, на котором от- 
ражены все интертипные отношения в соционе. Он вполне заменяет серию стереометриче- 
ских чертежей, представленных в статье А. М. Банару и Д. А. Ениной. 
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ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЕ ИССЛЕДОВАНИЕ 
ВЛИЯНИЯ ТИПА ЛИЧНОСТИ СТУДЕНТОВ 
НА ПРОДУКТИВНОСТЬ СОВМЕСТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 


Статья посвящена исследованию влияния типа личности на продуктивность 
совместной деятельности. Особенностью статьи является использование при 
формировании групп осуществляющих совместную деятельность соционических 
методик. 

Ключевые слова: соционика, система, взаимодействие, информация, 
пространство, тип информационного метаболизма. 


Полноценная наука невозможна без экспериментальной работы. В эксперименте до- 
бываются новые данные, а также проверяются теории и гипотезы. 

Перед нами стояла целевая установка эксперимента: изучить влияние типов лично- 
сти на продуктивность совместной деятельности. Согласно цели и основному направлению 
исследования были уточнены задачи опытно-экспериментальной работы: 

При проведении исследования мы учитывали требование репрезентативности, под 
которой понимается свойство выборочной совокупности воспроизводить характеристики 
генеральной совокупности. Эксперимент проводился с января 2009 по март 2012 года. Ис- 
следовательской базой являлся психолог-педагогический факультет педагогического инсти- 
тута ВУЗа. Выборку составили — студенты, обучающиеся на первом курсе трех специаль- 
ностей факультета с 2009 по 2012 г. Принимало участие в экспериментальном исследовании 
9 групп, общее количество участников — 207 человек 

Для формирования нашей выборки послужили следующие критерии: студенты не 
должны быть группой сформированной, они не должны обладать навыком совместной и ин- 
дивидуальной работы, в рамках вузовского обучения. Наиболее соответствуют выдвинутым 
нами условиям студенты 1 курсов. Студенты должны иметь одинаковое количество часов 
учебной нагрузки, равное количество учебных дисциплин. Мы не учитывали гендерные раз- 
личия в выборке, т.к. они не влияют на качество совместной деятельности в группе, образо- 
ванной по соционическим признакам [1]. 


Условия проведения: 


Эксперимент проходил в естественных условиях образовательного процесса. 

А) Все три группы работают с единой для всех дисциплиной, которая ведется во 2 се- 
местре у всех 3 групп. 

Б) ППС идентичный для всех трех групп, так как тип личности преподавателя влияет на 
выбор стиля педагогической деятельности, а соответственно влияет на форму подачи 
и содержание материала. Необходимое условие — форма и содержание материала, а 
так же стиль и методы подачи были идентичны у всех групп. 

В) Программа и количество кредитов идентичны. 

Г) 2 семестр (1 курс), у студенты относительно низкий уровень подготовленности- у 
них отсутствует навык совместной деятельности в рамках вузовского обучения, от- 
сутствует навык работы в условиях кредитной системы обучения в ВУЗе. 

Д) Количество тестов отрегулировано по количеству студентов. 

В течении первых двух недель студенты изучают выбранную нами дисциплину в 
обычном режиме, согласно графика учебного процесса для студентов 1 курса, 2 семестра. 
Одновременно с этим, для определения индивидуально-типологических особенностей сту- 
дентов, проводится тестирование по трем предложенным нами методикам определения типа 
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информационного метаболизма: опросник Гуленко [1], дихотомический тест по определе- 
нию ТИМ И. Вайсбанда [2], Тест Майерс-Бриггс МВТТ [3]. В течение 2-х недель нами про- 
водится обработка полученного диагностического материала. Данные на каждую группу по 
типам оформляются в таблицу и готовятся к дальнейшему использованию в нашем исследо- 
вании. 

На 6 неделе обучения студентам выдается задание «Составить индивидуально тесты 
в количестве десяти тестовых заданий. Тест состоит из вопроса и пяти вариантов ответа, в 
котором один является правильным». 

На первом этапе нашего эксперимента, для того чтобы определить оптимальное ко- 
личество тестовых заданий на одного студента, нами был проведен анализ учебно- 
методической литературы, был выявлен временной интервал свободного времени, который 
мы могли бы использовать без ущерба для психолого-эмоционального состояния студентов 
1 курса. Этот интервал составляет 25 минут в среднем, в неделю. 

Студенты составляют тесты в два этапа, соответственно в каждом этапе составляется 
по 10 тестовых заданий. Темы были заданы в соответствии с темами, представленными в 
силлабусе данной дисциплины. Использованная литература для выполнения задания так же 
указана в силлабусе. 

К концу 7 учебной недели студенты предоставляют подготовленный материал в виде 
тестовых заданий. Тесты разработанные студентами должны быть подвергнуты экспертизе 
по методике предложенной Аванесовым В.С. по применению тестовых форм в учебном 
процессе [5]. Необходимо отметить, что перед нами не стояла задача обучить студентов пра- 
вильному составлению тестовых заданий, тест использовался как методика, а не как рейтин- 
говая проверка знаний студентов, поэтому из 10 предложенных В.С. Аванесовым критериев 
определения качества тестов, мы сочли целесообразным использовать шесть. 

На проверку качества тестов мы отвели 7 и 8 учебную неделю. 

Для проверки качества тестов и последующей математической обработки необходи- 
мо так же опробировать их на других группах — участниках эксперемента. На 8 неделе про- 
водится статистическая обработка тестов. К концу 8 недели у нас имеется К- показатель ка- 
чества тестов для всех групп, участвующих в экспериментальном исследовании. 

Полученные результаты обработки тестовых заданий служат критерием для выбора 
экспериментальной, контрольной и буферной группы. 

На 9 неделе мы проводим формирование выборки и распределение испытуемых по 
групам в соответствии с принятым планом. 

Экспериментальная группа — это группа, показавшая наихудший результат в со- 
ставлении тестовых заданий. Качество тестов самое низкое. Это усложняет нашу задачу, но 
тогда полученный результат будет наиболее наглядным и покажет качество тех условий, 
которые мы формируем. 

Контрольная группа — это группа, показавшая наилучший результат качества под- 
готовленных тестовых заданий; эти результаты являются контрольными для определения 
экспериментальной и буферной групп. 

Буферная группа — переходная и является таковой, потому что данная группа со- 
храняет форму экспериментальной группы, а по содержанию представляет контрольную. В 
буферной группе происходит формирование подгрупп для выполнения следующих заданий 
в алфавитном порядке (по журналу), без учета соционических критериев (рандомизация). 
Тем самым сочетая характеристики обеих групп, что позволяет сохранить чистоту экспери- 
ментального исследования, наличие буферной группы позволяет отследить процессы проис- 
ходящие в экспериментальной и контрольной группах и максимально исключить искажения 
результатов работы. 

Следующим этапом нашего экспериментального исследования будет непосредствен- 
ное распределение студентов экспериментальной группы по «клубам» — группам установки 
на род деятельности, согласно классификации предложенной В. Гуленко, Г. Рейниным, 
А. Аугустинавичюте. На это экспериментаторам отводится 9 неделя. 
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Контрольная группа не претерпевает никаких изменений и в экспериментальной ра- 
боте в дальнейшем каждый член группы принимает участие индивидуально. 

Буферная группа так же разбивается на подгруппы по 4 человека (идентично социо- 
ническим группам), но без соблюдения каких-либо соционических признаков. По алфавит- 
ному порядку. 

Все последующие 9,10,11,12 недели студенты продолжают учиться в обычном ре- 
жиме, предусмотренном графиком учебного процесса. 

Второй этап нашего экспериментального исследования — это составление тестовых 
заданий. Тестовые задания будут составлены студентами всех групп, с учетом модели наше- 
го эксперимента. В конце 12 недели будет дано задание составить тестовые задания, соглас- 
но плана экспериментального исследования 

Контрольной группе будет предложено составить тестовые задания индивидуально. 
Буферная группа делает составит общую сумму тестов в групповой работе, подгруппы по 4 
человека созданы стихийно. Экспериментальная группа будет составлять тесты в подгруп- 
пах, сформированных по критериям формирования групп с установкой на род деятельности. 
Согласно правилам формирования «клубов» (групп с установкой на род деятельности) [6]. 
На это будет отведена 13 и 14 неделя обучения согласно графику учебного процесса. В кон- 
це 14 недели студенты сдают подготовленные тесты согласно нашим условиям. 

На 15 неделе тесты будут предложены для апробации экспертной группе, состоящей 
из студентов параллельных групп. 

На 16 неделе мы проведем математическую и статистическую обработку составлен- 
ных тестовых заданий. 

На протяжении трех лет, в течение которых проводилась научно-исследовательская 
работа, нами проводился мониторинг проделанной работы, вводились коррективы, необхо- 
димые для последующих повторений 

В процессе исследования были использованы диагностические методы, методы 
наблюдения и тестирования. 

Мы не сравниваем результаты первого и второго тестирования. Первое только для 
того, чтобы определиться с группами, следствием этой работы были получены три группы: 
экспериментальная, контрольная и буферная 

Наше исследование по изучению влияния типа личности на совместную деятель- 
ность показало в течение трех лет качественные изменения в положительную сторону. При 
этом наилучший результат можно достигнуть путем построения групп соционическим мето- 
дом. Таким образом, проведенная экспериментальная работа позволила сделать следующие 
выводы: 

1. Качество продукта выше в групповой работе, чем в индивидуальной 
Соционические группы дали более высокие показатели качества тестов, т.е. бо- 
лее высокие результаты от совместной работы, чем буферные, а буферные в свою 
очередь дали более высокие результаты чем группы контрольные, выполнявшие 
работу индивидуально 

3. Между экспериментальной, контрольной, буферной группами имеются досто- 
верные различия, а это говорит о том, что соционический подход эффективен. 
(2009-2010г.: экспериментальная — контрольная группы: 4,67; эксперименталь- 
ная-буферная:3,12. 2010 — 2011г.: экспериментальная —контрольная группы: 
2,42; экспериментальная-буферная: 1,63. 2011-2012 экспериментальная — 
контрольная группы: 3,64; экспериментальная-буферная: 4,18) 
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ИНТЕРТИПНЫЕ ОТНОШЕНИЯ 


УДК 159.923.2 
Цыпин П.Е. 


О ДУАЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЯХ 
В ПАРАХ ЛЕВЫХ ЗАКАЗНЫХ КОЛЕЦ 


Показано, что для типов, принадлежащих к «левому» кольцу социального 
прогресса, первичная оценка и выбор дуального партнера сопряжены с большими 
трудностями, чем для типов «правого» кольца. 

Ключевые слова: соционика, дуальные отношения, психология, признак 
«правые-левые», знаки функций. 


Давно отмечен феномен, что правых дуальных пар встречается очень много, левые 
же пары встречаются значительно реже. Кроме того, правые дуальные пары живут вместе 
долго, левые же часто распадаются весьма стремительно. 

Почему так? 

Гипотеза следующая: правые дуальные пары имеют знак «плюс» у своих программ- 
ных аспектов. Это указывает на возможность постепенного принятия партнера. Правые го- 
товы принимать любые проявления по своим программным плюсовым аспектам. Совсем 
иная ситуация у левых. Знак «минус» склоняет их сразу же после знакомства с партнером 
либо отклонить его (как «неприятного»), либо принять. Но идеальных людей не бывает, и 
потому левые часто выносят отрицательный вердикт по дуальным кандидатурам. Слова мо- 
гут быть различными: «не нравится», «противный», «неопрятный какой-то», «непривлека- 
тельный» и т.д. Левый всегда старается заслониться от неприятных ощущений и заслоняется 
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от потенциальных партнеров на том основании, что они кажутся ему на первый взгляд не- 
подходящими. Разбираться в деталях левому неинтересно, он предпочитает быстрые и гло- 
бальные оценки. 

Специфика дуальных отношений — в отсутствии первичного ментального резонан- 
са, который позволяет прощупать общие темы и «зацепиться языками». Здесь идет оценка 
энергетической совместимости, которая вербализуется с большими затруднениями. Но для 
достоверного определения степени энергетической совместимости необходимо время, а 
стиль коммуникации левых диктует скоропалительные оценки. 

Итак, правые тяготеют к дуальным отношениям. Как же устраивают свою личную 
жизнь левые? 


№О (ЭСЭ) 


Своего дуала часто характеризует как: «скучного», «слишком нерешительного», 
«беспомощного», «неопрятного», «занудного», «молчаливого и однообразного». Гюго 
обычно влечет к более ярким, отзывчивым и практичным партнерам. 

Чаще всего строит отношения с [-® (ЭСЭ), [@ (ЛСЭ), -\ (ЭИИ), АП (ИЛЭ). Са- 
мые распространенные пары, которые создает №О (ЭСЭ), — с другими сенсориками, подхо- 
дящими ему по темпераменту, — []® (ЛСИ) и [-® (ЭСИ). 


А (Лии) 


Наиболее типичные характеристики дуала: «совершенно непредсказуемый», «агрес- 
сивный», «сумбурный», «эмоциональный диктатор», «чрезмерно прямолинейный», «глупо- 
ватый», «сам не знает, но спорит», «ничем серьезным не интересуется», «никому не дает 
покоя». 

СА (ЛИИ) склоняется к отношениям с более спокойными и предсказуемыми (с его 
позиций) партнёрами. Чаще всего ими оказываются № (ЭИЭ), [-@ (ЭСИ), МА (ЛИЭ), О 
(СЭИ), МО (ЛСЭ). 


ФГ (СлЭ) 


Типичные описания ®Г] (СЛЭ) своего дуала: «слизняк», «рохля», «никчёмный», 
«никуда не годный», «неприспособленный к жизни», «женственный», «плакса». 

ФГ] (СЛЭ) интересны партнеры, с которыми он может более или менее на равных 
обсуждать и решать значимые для него сенсорные вопросы — зарабатывание денег, накоп- 
ление материальных благ, обустройство территории, построение карьеры. Поэтому чаще 
всего выбор ®@[1 (СЛЭ) в стратегических отношениях — сенсорики О (СЭИ) и ОМ (СЛИ). 
Также ФГ] (СЛЭ) интересны /М (ИЛИ), АГ (ИЭЭ), № (ЭИЭ), П@ (ЛСИ). 


В (ИЭИ) 


В его глазах [1 (СЛЭ) предстает обычно как: «диктатор», «домостроевец», «груби- 
ян», «хам», «неотесанный мужлан», «мужик в юбке», «солдафон». 

ДМ (ИЭИ) обычно при встрече с дуалом не ощущает никакого комфорта и стремит- 
ся к отношениям, обещающим больше душевности. Обычно его партнером «по жизни» ока- 
зывается @Г- (СЭЭ), ОМ (СЛИ), АГ (ИЭЭ), № (ЭИЭ), АЕ(ИЛЭ). 


шл (ЛИЭ) 


Самые распространенные описания дуала: «мрачный», «скучный», «сплошное одно- 
образие», «ему слова не скажи...», «строгая кукла», «не женщина, а воспитательница детса- 
да», «мещанка», «патологический ревнивец». 

ШЛ\ (ЛИЭ) стремится к партнерам, которые не будут сковывать его свободу, будут 
более или менее лояльно относиться к его «похождениям», не станут поучать, как жить и 
постоянно контролировать каждый шаг. МА (ЛИЭ) часто выбирает для совместной жизни 
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Щ (ИИ), СА (ЛИИ), ФГ (СЭЭ), Л (ИЛИ) , С® (ЛСИ). 


Г® (ЭСИ) 


Восприятие им дуала можно описать следующими характеристиками: «само непо- 
стоянство», «бабник», «ветреница», «любитель острых ощущений», «экстремальщица». 

Для [-® (ЭСИ) приоритетными оказываются партнеры, более склонные к стабильно- 
сти и спокойному образу жизни, а также большее внимание уделяющие вопросам этики от- 
ношений и нравственности. Часто [-® (ЭСИ) оказывается в паре с № (ЭИЭ), №О (ЭСЭ), 
ШО (лСи), НА (ЛИИ). 


АГ. (ИЭЭ) 


Их проблемы восприятия дуала характеризуются следующими эпитетами: «загадка 
природы», «лентяй», «снежная королева», «льдинка», «неисправимый эгоист», «молчун», 
«себе на уме». 

Для АГ (ИЭЭ) более привлекательными нередко оказываются партнеры общитель- 
ные, открытые, эмоциональные. АГ (ИЭЭ) трудно примириться с тем, что СОМ (СЛИ) всё 
довольно быстро надоедает. Это типичное непонимание между статиком (инертным в своих 
интересах и вкусах) и динамиком (не желающим на чем-либо долго зацикливаться). АГ 
(ИЭЭ), желая создать прочные отношения, тяготеет к Об (СЭИ), А (ИЭИ), ®@Г] (СЛЭ), 
АМСИЛИ). 


О (СЛИ) 


В его глазах дуал предстает как: «поверхностный», «слишком навязчивый», «прини- 
мает всё близко к сердцу», «шумный, сумбурный», «надоеда», «птица-говорун», «слишком 
нервная». 

ОМ (СЛИ) не стремится к отношениям, параметры которых зафиксированы раз и 
навсегда; ему требуется свобода поведения. Любые запреты (даже выраженные в предельно 
мягкой форме) он воспринимает очень болезненно. Стремясь обеспечить себе комфорт и 
неприкосновенность личного пространства, СИ (СЛИ) склонен выбирать для совместной 


жизни @Г- (СЭЭ), ФГ (СЛЭ), АЕ (ИЛЭ), А (ИЭИ). 


Заключительные замечания 


1. Конечно, дуальные пары левых заказных колец на практике встречаются. Но, во- 
первых, они редко доживают до старости; во-вторых, чисто статистически по сравнению с 
дуальными парами правых колец они редки. Но в любом случае не следует понимать дан- 
ную статью в том смысле, что левые дуальные пары невозможны. 

2. Часто встречается неправильное типирование одного из партнеров, находящихся в 
левой дуальной паре. Вероятно, диагност подпадает под влияние «мифа дуальности» и 
начинает убеждать себя, что если один партнер — МА (ЛИЭ), то другой непременно [-® 
(ЭСИ). Многие пары живут вместе, будучи уверенными, что они — дуалы, а на самом деле 
их пара характеризуется иными интертипными отношениями. 

3. В статье указываются наиболее часто встречающиеся пары для левых ТИМов. Но 
это вовсе не следует воспринимать как жесткие указания. В реальности возможны самые 
«экзотические» союзы, причем они могут быть до известной степени гармоничны. Встреча- 
ются, например, контрольные и конфликтные пары, живущие вместе весьма длительное 
время. Они, видимо, выходят из сложных, стрессирующих ситуаций за счет своих богатых 
личностных качеств. Человек, делая выбор своего брачного партнера, ориентируется в ос- 
новном все же не на ТИМ, а на человеческие качества, и потому способен ужиться с пред- 
ставителем почти любого ТИМа, если человеческие качества выбранного партнера ему 
близки. 


Статья поступила в редакцию 08.08.2014 г. 
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ВОПРОСЫ СОЦИОНИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ 


УДК 159.923.2+316.6 
Самолюк С.С. 


ПРОСВЕТИТЕЛЬСКИЕ БЕСЕДЫ ПО СОЦИОНИКЕ 


Описан авторский опыт проведение просветительских бесед по соционике 
для учащихся, студентов, специалистов коммуникативных профессий: педагогов, 
психологов, социальных работников. Слушатели знакомились С Основными 
ПОНЯТИЯМИ СОЦИОНИКИ И сферами ее применения. 

Ключевые слова: соционика, психология, социальная защита, просвещение. 


1. Введение 


Одно из направлений деятельности сотрудников учреждений социальной защиты 
населения — проведение просветительских бесед для учащихся, студентов, специалистов 
коммуникативных профессий: педагогов, психологов, социальных работников. Тематика 
таких бесед разнообразна, но по содержанию подобная аудитория предпочитает практиче- 
ски применимую информацию, связанную с профессиональной деятельностью, сферой де- 
лового и межличностного общения, а также — вопросами саморегуляции психоэмоциональ- 
ного состояния, повышения стрессоустойчивости. В этом плане знания по соционике оказа- 
лись в последнее время очень востребованы. Администрация учреждений социальной защи- 
ты, образования охотно выделяет время на мероприятиях методического характера для рас- 
сказа об этом современном и практичном направлении науки о человеке и обществе. 

Цель такой работы — знакомство с некоторыми основными понятиями, мотивация к 
дальнейшему изучению соционики, введение в соционическую диагностику. 

В данной статье обобщен опыт по проведению просветительских бесед «Соционика. 
Первое знакомство», а также по применению соционических знаний в вопросах повседнев- 
ного общения, профессиональной и личностной самореализации. 

Первое мое знакомство с соционикой произошло в 1994 году, во время обучения в 
МПГУ им. Ленина, с книги Е. Филатовой «Соционика для всех» и общения с руководителем 
психологической лаборатории Центра подготовки космонавтов им. Ю.А. Гагарина Рости- 
славом Борисовичем Богдашевским, применявшим соционическую диагностику при форми- 
ровании экипажей космонавтов. Тогда новый соционический подход заинтересовал, но 
углубиться в изучение этого направления сложилось только спустя много лет, когда в 2012 
году для группы практических психологов Щёлковского района Сообществом психологов и 
социоников «Социолайф» было организовано обучение по программе бакалавриата социо- 
ники (курсы «Основы соционики» и «Техника диагностики» (72 ак.ч.)). 

О наборе группы для изучения соционики были проинформированы психологи всех 
учреждений образования и социальной защиты района, и от некоторых из них сразу стали 
поступать предложения выступить перед сотрудниками их учреждений и рассказать об ос- 
новах соционики. Поэтому еще в процессе обучения и на основе преподаваемых группе ме- 
тодических материалов были разработаны тезисы информационно-просветительской встре- 
чи, названной «Соционика. Первое знакомство» (см. Приложение 1). 

Беседы, обычно продолжительностью около 1,5 часов, проводились для педагогиче- 
ских коллективов школ и колледжей Щелковского района Московской области, сотрудников 
учреждений социальной защиты населения, а также для студентов юридического отделения 
колледжа. Тезисы проведенных бесед представлены в приложении 1. 
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2. Особенности ознакомительных встреч 


2.1. Общие замечания 


Стоит отметить, что 99% специалистов и студентов — участников данных мероприя- 
тий, слышали о соционике впервые. Многим в течение первых 15 минут разговора усвоение 
теоретических понятий давалось тяжело, об этом имеет смысл предупреждать аудиторию 
заранее. Заинтересованность слушателей быстро восстанавливается, когда появляется воз- 
можность «примерить» предлагаемые соционикой понятия по отношению к себе и значи- 
мым ситуациям, связанным с профессиональным и личностным общением. Плюс к этому, 
взаимодействие очень выигрывает, когда в ходе беседы кто-то из слушателей предлагает 
проанализировать конкретную ситуацию. 

Каждому слушателю интересно было получить некоторую информацию о собствен- 
ном ТИМ, хотя бы на уровне: «Кто я — рационал или иррационал? Логик или этик?..» 

По моим впечатлениям, педагоги с готовностью принимают положения соционики о 
том, что существуют существенные различия в восприятии и обработке информации разны- 
ми людьми (в том числе — их учениками). Они легко усваивают понятия «логического» и 
«этического» интеллекта. Многих педагогов заинтересовало обсуждение проблемы «переко- 
са» в содержании школьных программ в пользу логической информации и совсем малой за- 
груженности по функции интуиции, что затрудняет самореализацию и успешность в учеб- 
ной деятельности детей-интуитов. 

С благодарностью и готовностью применять на практике педагоги восприняли ин- 
формацию о подходе к мотивации учебной деятельности учащихся, предложенную в кн. 
В.Гуленко, В.Тыщенко «Соционика идет в школу» (см. Приложение 2). 

С меньшим энтузиазмом была воспринята идея учета социотипа учащихся при объ- 
единении их в рабочие группы — видимо, это показалось очень сложным в условиях совре- 
менного «цейтнота» из-за перегруженности школьных программ. 

В целом, по окончании бесед, слушатели высказывали благодарность за возможность 
познакомиться с новой сферой знания, дающей оригинальную и научно обоснованную точку 
зрения на многие практические вопросы педагогического взаимодействия. 

Психологов учреждений образования и соцзащиты положения соционики интересу- 
ют и с точки зрения помощи в профилактике профессиональной деформации и эмоциональ- 
ного выгорания. Знание собственных сильных функций, навык их оптимального использо- 
вания — доступный индивидуальный ресурс в преодолении профессионально сложных си- 
туаций общения с клиентами, подопечными, в том числе с находящимися в эмоционально 
остром, иногда неадекватном состоянии. 


2.2. Методические замечания 


Кроме изложения теоретического материала, при проведении бесед обязательно рас- 
сказывать слушателям о собственных впечатлениях, личном опыте использования социони- 
ческих знаний в практике социального и делового общения, анализа и простраивания взаи- 
моотношений. Подобные примеры очень хорошо иллюстрируют предлагаемый теоретиче- 
ский материал, с интересом воспринимаются слушателями — особенно этиками, подталки- 
вают к попыткам переосмысления собственных жизненных вопросов с новой точки зрения. 

Не оставляло равнодушными слушателей упоминание мной о случае применения со- 
ционики в личной жизни — о том, как углубление в соционику помогло ей в налаживании 
взаимопонимания с сыном-подростком. Не имея пока выраженных учебных интересов, он 
нуждается во внешней мотивации учебной деятельности, и мама всячески старалась под- 
держивать интерес к учебе, преимущественно, конечно, с помощью аргументов, которые в 
свое время мотивировали к учебе ее саму... но оставляли равнодушными сына! Почему? 
Уже само предположение, что он логик, а не этик, как мама-отличница, сняло напряжен- 
ность и помогло находить действенные аргументы по иному аспекту информации, лучшим 
образом воспринимаемой подростком. 
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Соционика помогла автору и в принятии непростого решения об отказе от должно- 
сти заведующей отделением, которая не оставляла времени для работы с клиентами (с «жи- 
выми людьми»), а требовала много усилий по «структурной логике» (письма в министер- 
ство, отчеты), что было очень энергозатратно и не приносило удовлетворения профессио- 
нальной деятельностью... Образование, опыт работы, авторитет среди коллег, уважение 
вышестоящего начальства, физическое состояние — в обычном понимании не было никаких 
причин для отказа от более высокого социального статуса, даже требующего платы в виде 
эмоциональной неудовлетворенности... «Точки над 1» расставила корректная соционическая 
диагностика — мой ТИМ не предполагает легкости в решении формальных управленческих 
логико-сенсорных задач... Таким образом случилось на собственном опыте убедиться, что 
соционика реально помогает «понять себя», выстроить деятельность и взаимодействие в 
жизненно важных для человека сферах с учетом собственных глубинных потребностей и 
потенций. 


3. Заключение 


В дальнейшем автор предполагает продолжение просветительской работы со специ- 
алистами социальной сферы и образования. Назревает потребность и в проведении тренин- 
говых занятий для специалистов с целью наработки навыков корректного взаимодействия с 
профессионально важной информацией. 


Приложение 1 


Соционика. Первое знакомство. Тезисы беседы. 


Есть существенные отличия в том, как люди воспринимают и перерабатывают ин- 
формацию. 

Одна из областей научного знания, которая исследует причины и механизмы этих 
различий, — соционика. 

Человек постоянно взаимодействует с миром и с самим собой, как частью этого ми- 
ра, постоянно находится в потоке информации о вещах и людях, о пространстве и времени, 
о чувствах и отношениях. Психика человека делит этот единый, целостный поток на аспек- 
ты, как призма преломляет луч белого света на веер спектра, как поток воды в фонтане раз- 
бивается на струи... 

В соционике этих «лучей» — четыре, это макроаспекты. Такой подход определил из- 
вестный психотерапевт и философ Карл Густав Юнг. 

Вот как обозначаются соционические макроаспекты и функции психики, воспри- 
нимающие их: (нарисовать на доске значки) 


Есть пространст 

ря в нем находятся материальные объекты, 
А О [] оао” логика 
иррациональные рациональные 
функции (ощущающие) & функции (судящие) 


интуиция г. | С этика 


которые изменяются во времени, 
и находятся между собой в каких-то отношениях. 
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Каждый человек воспринимает информацию обо всех макроаспектах, но по-разному, 
одни функции у нас сильнее, другие слабее. По сильной функции можно говорить о «типе 
интеллекта» человека, отличая «сенсориков», «логиков», «этиков» и «интуитов». 

Первая сильная (базовая) функция у каждого человека сочетается со второй сильной, 
называемой творческой (в эту пару всегда включается одна рациональная и одна иррацио- 
нальная функция). 

Всего же возможно 16 вариантов сочетания функций психики и, соответственно, 16 
социотипов. или Типов Информационного Метаболизма. Демонстрируем картинку социо- 
на. 

Предлагаем сделать шаг к пониманию своих собственных сильных сторон — попы- 
таться понять из описания — Вы относитесь к рационалам или иррационалам? 

Рациональные типы обладают, как правило, прямой осанкой, природной «военной 
выправкой». Части тела соединяются под прямым углом. Позы рационалов как бы заключе- 
ны в прямоугольные рамки. В движениях прослеживаются законченные промежуточные фа- 
зы. «Рационалы — это люди, которые всегда в тонусе. Чтобы расслабиться, им нужно делать 
немалые усилия над собой». Их отличает эмоциональная стабильность, предсказуемость, 
способность контролировать эмоциональные реакции. Рассудительны, маловосприимчивы к 
тому, что противоречит их линии рассуждения. 

Иррациональные типы чаще имеют фигуры более обтекаемые, они плавно перетека- 
ют из одного положения в другое, могут принимать позы, кажущиеся немыслимыми. Дви- 
жения мягкие. «Расслабленность — это характерное состояние иррационалов, они, в отличие 
от рационалов, делают над собой усилие, чтобы выполнить то, что необходимо». Для них 
характерно эмоциональное непостоянство, изменения настроения зависят от колебания 
внутренних биоритмов и могут казаться немотивированными для постороннего наблюдате- 
ля. Готовы легко отказаться от взглядов, уклада. Комфортно чувствуют себя в ситуации пе- 
ремен и противоречий. 


Обсуждение результатов самонаблюдения 


За информационное взаимодействие с пространством отвечает сенсорика — волевая 
(экстравертная, направленная вовне) и сенсорика ощущений (интровертная, сконцентриро- 
ванная на внутренних ощущениях). 

Глядя на изображения и вслушиваясь в понятия, которые я буду озвучивать, попро- 
буйте вчувствоваться в характер аспекта. (Поочередно демонстрируем соответствующие 
всем информационным аспектам изображения, медленно и выразительно произнося поня- 
тия. Важно задать «поле» для переживания аспекта). 

Совместный анализ и обсуждение 2-х картин, в которых проявлено несколько ин- 
формационных аспектов. 

Тип Информационного Метаболизма, определяя, как человек работает с информаци- 
ей, влияет и на то, как человек общается с другими людьми, в зависимости от их типа (ТИ- 
Ма). Важнейшая составная часть соционики — Теория интертипных отношений — описы- 
вает объективные закономерности отношений между людьми, обусловленные их социоти- 
пом, и позволяет прогнозировать развитие этих отношений. 

Демонстрируем Таблицу интертипных отношений. Приводим примеры. Отвечаем 
на вопросы. 


Выводы 


Знакомство с теорией соционических типов и интертипных отношений позволяет 
лучше понимать: 1) собственные сильные и слабые стороны, выбирать деятельность, спосо- 
бы взаимодействия с людьми, органичные именно для Вас... (противопоставление идеи 
«всестороннего развития личности» задаче постижения и осуществления своего призвания); 
2) выбирать оптимальные способы взаимодействия с коллегами и окружающими, принимая 
во внимание неизбежные различия в восприятии явлений и событий. 
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Приложение 2 
Мотивация к выполнению учебных задач 


Соционические исследования показывают, что можно выделить четыре стимульных 
группы, внутри которых социотипы мотивируются сходным способом. Эти группы образу- 
ются при разбиении социона на четыре части осями экстра/интроверсия и сенсори- 
ка/интуиция: 


|1 Сем | Ищи | 
Экстраверсия СТАТУС УНИКАЛЬНОСТЬ 


Интроверсия | БЛАГОСОСТОЯНИЕ САМОДОСТАТОЧНОСТЬ 


1. Сенсорные экстраверты. Успешно реализуют себя в деятельности практического 
характера с расширяющимся кругом контактов. Включаются в работу стимулом СТАТУСА: 
престижное положение в обществе, успешное продвижение по службе, власть и влияние, 
внимание и уважение. 

Главное для преподавателя, работающего с ними, — это уйти от теоретизирования и 
книжных знаний, сделать обучение максимально приближенным к социальной практике, 
очень наглядным, с большим количеством примеров и практических заданий, выполняя ко- 
торые, обучаемый чувствовал бы личностный рост. 


2. Сенсорные интроверты. Успешно реализуют себя в деятельности практического 
характера с постоянным кругом контактов. Включаются в работу стимулом БЛАГОСО- 
СТОЯНИЯ: хорошим материальным обеспечением, уверенностью в завтрашнем дне, ком- 
фортными условиями жизни и работы. 

Обучая их, преподавателю следует обратить особое внимание на прикладную сторо- 
ну обучения, профессионализм, качество передаваемых знаний и умений. 


3.Интуитивные экстраверты. Самоактуализируются в нетрадиционных или посто- 
янно обновляющихся областях деятельности с расширяющимся кругом контактов. Включа- 
ются в работу стимулом УНИКАЛЬНОСТИ: необычностью, перспективностью задачи, ее 
интеллектуальной сложностью, увлекательностью, далеко идущими и масштабными по- 
следствиями предлагаемых проектов в случае их осуществления. 

Главное для преподавателя, работающего с ними, — не нивелировать их, не препят- 
ствовать их поискам, давать им возможность высказывать свои теории и даже спорить с 
учителем. 


4. Интуитивные интроверты. Самоактуализируются в нетрадиционных или посто- 
янно обновляющихся областях деятельности с постоянным кругом контактов. Включаются в 
работу фактором САМОЦЕННОСТИ: предоставлением возможности заниматься тем, что 
значимо лично для них и в привычном для них темпе. Внутренний мир идей — самое доро- 
гое, что у них есть и ради чего они только и станут тратить силы. Предлагаемые им задачи 
должны быть обязательно в той или иной степени связанными с интересующими их воззре- 
ниями или приемами работы. 


Стимульные группы — это основа для выработки индивидуального подхода в обу- 
чении. Зная основные стимулы, вы сможете правильно распределить усилия в преподава- 
тельской работе, психологически грамотно ставя перед учащимися те задачи, которые им 
понятны, посильны и интересны. 
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ПРАКТИКА ТИПИРОВАНИЯ 


УДК 159.923.2 
ШЛлаина В. М. 


ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СОЦИОНИКА-КОНСУЛЬТАНТА 


Проблема ответственности соционика-консультанта == важнейшая 
нравственная проблема и, безусловно, является ключевой во взаимоотношениях 
консультанта и клиента. Описаны типичные ошибки неопытных консультантов, 
предложены меры для их предупреждения. 

Ключевые слова: соционика, консультирование, определение соционического 
типа, психология общения, психология отношений. 


Многознание мудрости не научает. Овладение 
профессиональным жаргоном «философов» 
еще никого не сделало Экклезиастом. 

М. Веллер. «Всё о жизни». 


Практическая ценность соционики несомненна: во всех областях жизни, где опреде- 
ляющим является «человеческий фактор» (а это — сплошь и рядом), знание информацион- 
ных основ взаимодействия нужны и востребованы. Нравственная ответственность социони- 
ка-консультанта — прежде всего за свои действия и слова — становится ключевой. Ответ- 
ственность за точность диагностики (типирования), за своевременность и адекватность ин- 
формирования, за самого себя в ситуациях консультирования — тем более значима, что, 
кроме этического кодекса, нет иных регламентаций и нормативов. А есть соблазн манипу- 
лирования другим человеком — посредством своих (соционических) знаний и неосведом- 
ленностью собеседника. Мне известно из первоисточника о том, как конкретный соционик 
просто развлекался тем, что подсаживался к человеку и «выворачивал наизнанку всю подно- 
готную», рассказывая тому о его ТИМных проблемных зонах, причем безо всяких просьб со 
стороны последнего. Конечно, ошибки в опознании ТИМа тоже были, но сам факт свиде- 
тельствует о бестактности и компенсаторном удовлетворении неосознанной потребности 
самоутвердиться, что происходило за счет других. 

Всё начинается с умения выслушать. Продолжается умением услышать. Ибо слу- 
шать и слышать — принципиально отличаются в своем результате. Для результата важно, 
чтобы консультант помнил простую вещь: лучше, чем сам клиент, его собственную ситуа- 
цию не понимает (чаще всего) никто. Большинство проблем кроется в нас самих, в том чис- 
ле и проблемы, детерминированные ТИМом. И если на человека «навесили ярлык» (припи- 
сали ТИМ, к тому же без всяких исследований), а потом ещё и «нагрузили» информацией о 
проблемах ТИМа, приписанного по ошибке и самоуверенности соционика-консультанта, то 
в сознание человека внесли искаженную информацию (безответственно заразили информа- 
ционными вирусами). «Я-концепция» (представления человека о себе, включая его тип ин- 
формационного метаболизма) предопределяет ожидания человека от самого себя, дальше — 
действия и поступки в соответствии с этими ожиданиями (для внутренней согласованности с 
наличествующими представлениями). 

Очень частая «ошибка профессионала» — принятие своих домыслов за факты. Исто- 
рия, рассказанная социоником, проводящим тренинги, — тому свидетельство: один из 
участников тренинга всё время нервно потирает руки. Вывод: нервничает человек. Оказа- 
лось, что на самом деле у человека постоянно зудит кожа от недавнего ожога, и руки поти- 
рает именно по этой причине. 

Вреда от таких предварительных умопостроений — несказанно много, а пользы — 
ни на грош. 
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» В дверь постучали. Штирлиц открыл. Перед ним стоял человек, одетый в 
лыжный костюм, лыжную шапочку, с лыжами в руках. «Лыжник» — 
подумал Штирлиц. © [14] 

Профессионалы не ошибаются, когда оперируют фактами (а «факты — вещь упря- 
мая»). Профессионалы действуют по отлаженным технологиям. В тех случаях, когда социо- 
ник-консультант своё частное субъективное мнение принимает за факт (к тому же, не удо- 
сужившись проверить, «а так ли это?...»), можно смело говорить о «проффесионале». 

Особую роль играют экспериментальная проверка абстрактных построений, под- 
тверждение их данными наблюдения, потом — осмысление и сопоставление результатов 
исследований, адекватная оценка тех или иных теорий. Здесь же уместно вспомнить класси- 
ку — рассказ Артура Конан Дойля «Человек с рассеченной губой». Главный герой этой ис- 
тории свои материальные потребности удовлетворял способом, не соответствующим его 
общественному статусу, — сей джентльмен, якобы продавая спички, многие годы «работал» 
профессиональным нищим, для чего гримировался столь искусно, что лишь гений Шерлока 
Холмса позволил разоблачить эту маскировку. «Шерлок Холмс мог не спать по целым сут- 
кам и даже неделям, когда у него была какая-нибудь нерешенная задача; он размышлял, со- 
поставлял факты, рассматривал дело с разных точек зрения до тех пор, пока ему не удава- 
лось либо разрешить загадку, либо убедиться, что он находится на ложном пути» [6, 
с. 394]. 

Вот бы наши соционические эксперты были бы столь компетентными и ответствен- 
ными, если уж не дано им быть гениальными и распознавать ТИМ «с первого взгляда» (сло- 
ва, звука, движения бровей и шороха ресниц). Это относится даже к известным, именитым и 
знаменитым соционикам. 

Вот реальная история о назойливом непрошеном информировании. Женщина расска- 
зывает о том, как её «познакомили» с соционикой: «Два человека, перебивая друг друга, 
взахлёб рассказывали мне о соционике, и такое обилие информации было явно избыточным. 
Но чувствовалось, что информация — ценная. Поэтому, «выбрав из двух зол меньшее» и 
надев привычную маску дружелюбного общения, слушала, не перебивая (да и перебить хоть 
каким-то словом — просто не было возможности). Для иллюстрации соционических знаний 
эти двое рассказывали о ТИМных свойствах одного общего знакомого (все три участника 
данного «разговора» были знакомы с тем человеком — но с разных сторон). Были достаточ- 
но четко описаны свойства информационного типа СЛИ (действительно, Габен был — про- 
сто классический). Всё это было так неприятно! Хотелось сказать им: «Это просто бестактно 
с вашей стороны — вот так прилюдно «раздевать» человека! Никто же вас об этом не спра- 
шивал!!!». Но было ясно, что злонамеренности нет и что люди просто не отдают себе отчета 
в том, как их воспринимают. И чувствовалось, что если сделать им такое замечание, — их 
обоих это сильно обидит (впоследствии выяснилось, что соционические типы тех «экспер- 
тов» ИЛЭ и ЛИЭ). Так что — промолчала тогда. 

Мне же — в дальнейшем — было сказано одним из этих «экспертов»: «Мы твой тип 
определили за 20 минут» (вот и опять «проффесионализм»: ошибка типирования, когда пер- 
вые впечатления и собственные выводы — не подкрепленные никакими исследованиями — 
были приняты за факты. — В. Ш.). Сомнения в точности этого типирования появились из-за 
домыслов обо мне одного из этих «экспертов», высказанных в безапелляционной форме, но 
абсолютно не совпадающих ни с фактами жизни, ни с моими побуждениями, ни с моими 
потребностями, ни с моими свойствами. Человек, не знакомый со мной даже с моих слов, а 
тем более, не имея опыта общения и/или совместных действий, утверждал вслух обо мне то 
и такое, что соответствовало каким-то его предрассудкам, может быть, его предположению 
о моем ТИМе. В дальнейшем эти мои сомнения усилились многократными, тактичными и 
уместными высказываниями других социоников о том, каков мой информационный тип. 
Изучение доступной информации по соционике, прицельное исследование своей биографии, 
вопросы к людям, знавшим меня давно и долго, которые могли высказать свое объективное 
(незаинтересованное) суждение, несомненное знание своих побудительных мотивов и дей- 
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ствий в критических обстоятельствах жизни — всё-таки позволили выявить свой ТИМ и 
точно идентифицировать маску, которую принимали за ТИМ эти незадачливые соционики». 


» Не принимайте немоту за тишину! © 

Итак, первый «диагноз» был поставлен неверно, зато весьма самоуверенно. Женщи- 
ну уверяли: «Вы с мужем — дуальная пара». Однако взаимные обиды — из-за неудовлетво- 
рённых дуальных запросов в отношениях были постоянно. Этот брак двух интровертов про- 
должался долго, и каждый скрывал свои чувства. К закономерному результату (разводу) 
привели достоверное определение ТИМа и готовность женщины быть ответственной за 
свою жизнь. Семейная пара оказалась недуальной, и последствия не замедлили состояться. 
Супружество распалось; в дальнейшем каждый их них нашел себе дуального партнера. 

Уже давно соционики поняли и знают, что человек «не укладывается в 16 клеточек». 
Тип информационного метаболизма — это ещё не всё. А знание соционической типологии 
должно быть дополнено психологическими знаниями и даже другими типологиями и зако- 
номерностями, которые, со своей стороны, дают иные трактовки. Одно и то же поведение и 
особенности человека могут иметь различное происхождение, различные причины и цели. 
Возрастные особенности, уровень личностной зрелости — тоже играют не последнюю роль. 

Одна из типологий, использующих те же термины, что и соционика, — типология 
А. Афанасьева («психе-йога») [1]. Уважаемая Т. Н. Прокофьева (г. Москва) уже давно ис- 
пользует в своей практике типирования эти особенности человека. И эта типология уточня- 
ет, дополняет, разъясняет некоторые особенности проявления ТИМа в поведении и деятель- 
ности. Типология А. Афанасьева позволяет прояснить, например, причины того, что интуи- 
тив кажется сенсориком, а логик — этиком, а рационал — иррационалом. Содержание пер- 
вой — высшей — функции (в типе человека по «психе-йоге» структурных функций всего 
четыре) — избыточное, доминирующее — определяет направленность человека, неосозна- 
ваемую и незамечаемую им самим. При сходстве терминов и понятий, типология 
А. Афанасьева описывает не информационный тип человека, а его энергетическую архитек- 
туру. 

«Так постепенно и сложилось представление о внутренней архитектуре человека, 
состоящей из четырех психических модулей, или функций: ЭМОЦИИ («души»), ЛОГИКИ 
(«ума»), ФИЗИКИ («тела») и ВОЛИ («духа»). Воля, Эмоция, Логика, Физика — набор функ- 
ций, присущий всем людям. Он есть то, что наряду с антропологическими приметами рода 
человеческого нас объединяет. Но одновременно этот набор функций является разъединя- 
ющим началом, придающим если не уникальное, то достаточно оригинальное лицо психике 
каждого отдельного человека. Суть в том, что природа никогда не наделяет индивидуума 
функциями равномерно, но всегда делает что-то сильным, что-то слабым. Воля, Логика. 
Физика, Эмоция — в психике личности не являются чем-то равнозначным, расположенным 
по горизонтали, а представляют собой иерархию, или, говоря иначе, четырехступенчатый 
порядок функций, где каждая функция, в зависимости от ее положения на ступенях лест- 
ницы, по-своему выглядит и действует. Как природа положит друг на друга эти четыре 
кирпича, таков и будет внутренний мир индивидуума. Именно иерархия функций определя- 
ет оригинальность психики человека. ... Первая функция именно из-за своей избыточности 
является той главной силой, которую сам человек ощущает в себе наиболее отчетливо, 
слышит в себе ее могучее дыхание» [1]. 

Человек, у которого первая функция «Воля», вполне может казаться иррационалом 
или «очень самобытным», а в действительности — очень своевольным (при этом социони- 
ческий тип выявляет преобладающую рациональность). 

Человек, у которого первая функция «Физика», вполне может показаться сенсори- 
ком. «Например, обладательница 1-й Физики, идя на встречу с незнакомым человеком, сна- 
чала (опять подчеркну — вполне бессознательно) подумает о том, достаточно ли глубоко 
ее декольте, а уж потом о содержании беседы, своей роли в ней и т. п. Первая функция — 
самая сильная сторона нашей натуры, поэтому при первых контактах с другими людьми 
мы вполне бессознательно выкладываем ее на стол как свою козырную карту» [1]. Всё, что 
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обеспечивает сенсорные потребности, — будет иметь для человека значение, даже если по 
ТИМу человек — интуитив. 

Человек, у которого первая функция «Эмоция», отличается богатством и разнообра- 
зием переживаний, выражает явно избыточную (избыточную для других, но не для него са- 
мого) эмоциональную реакцию на происходящие события, своими эмоциями воздействует 
на окружающих особенно сильно. При этом соционический тип выявляет преобладание ло- 
гики и рациональности (нам ведь известны артисты — «логики» по соционической типоло- 
ГИИ). 

«Наиболее сильной стороне своей натуры человек обычно придает статус инстру- 
мента высшей достоверности. Поэтому еще один ракурс Первой функции — превосход- 
ство с точки зрения теории познания. По гносеологическому признаку Первая четко делит 
человечество на четыре неравные части: сенсуалистов (1-я Физика), волюнтаристов (1-я 
Воля), мистиков (1-я Эмоция), рационалистов (1-я Логика). Сенсуалисты верят только 
опыту, мистики — только переживаниям, волюнтаристы — только личной энергии, раци- 
оналисты — только логике» [1]. 

Это же касается и соционических типировщиков. Соционический тип дополняется 
(усиливается или ослабляется) соответствующим типом по «психе-йоге». Соционик с 1-Й 
Логикой с огромным трудом может пересмотреть свои первоначальные выводы относитель- 
но ТИМа другого человека. И то — лишь потому, что «факты вещь упрямая». А если этот 
самый типировщик ещё к тому же и «логик» по информационному типу.... Соционик с 1-Й 
Эмоцией — мистически опознал ТИМ другого человека. А если этот самый типировщик 
ещё к тому же и «этик» по информационному типу.... Мало «знать соционику»! Нужно быть 
ответственным за применение этих знаний — и в отношении других людей, и самого себя. 
Даже если вы что-то «осознаёте» по поводу ТИМа другого человека — не спешите навеши- 
вать ярлычки! Тут важно, чтобы у соционика-консультанта не было того, что называется 
«хронической правотой». Лучше избегать резких и радикальных утверждений, — каждый 
человек (не исключая именитых соционических мэтров) может ошибаться. И каждый чело- 
век должен осознавать это в себе. Важнейшая этическая заповедь «не навреди» реализуется 
лишь при условии моральной и эмоциональной зрелости консультанта. 


® «Нет ни одной черты в человеке, которую он не может подвергнуть сомне- 
нию. Чтобы увидеть мир — надо сначала до ясности протереть зеркало, в 
котором этот мир отражается» (М. Веллер «Всё о жизни» [3]) 

Вот реальный пример недостоверного типирования женщины (средний возраст — 
между 30 и 40). Сама она соционику знает весьма поверхностно. Думает, что её ТИМ — 
ЭСИ. ЕЙ так сказали, причем даже с уточнением: «Драйзер сенсорного подтипа» (сказал со- 
ционик с многолетним стажем, на основе наблюдений в одних и тех же условиях, но «Он же 
авторитет!»). Обоснование поставленному «диагнозу» — «она в доме убирает, посуду моет, 
готовит да и поговорить об этом любит». И вообще «она сенсорик в степени сенсорик: 
весь её мир состоит из «моё» и «хочу». Однако же... человек с 1-й Физикой вполне может 
казаться сенсориком, а жадность — вовсе не соционическое свойство. Забота о доме — тра- 
диционная прерогатива женщины. Забота о близких, любимых людях — естественная по- 
требность женщины. И не факт, что человек при этом — сенсорик по информационному ти- 
пу. (Я знакома с интуитами, которые и умеют готовить, к тому же весьма неплохо, и готовят 
часто, и утверждают, что делают это с удовольствием. Знаю семейную пару: он ИЛЭ, она 
СЭИ, при этом он добровольно освободил её от многих хозяйственных забот: готовит, в том 
числе свои фирменные блюда, и даже умеет шить. «А зачем она будет это делать, если я 
сам могу?» — В. Ш.). 

Вернёмся к нашей героине и опознанию информационного типа. Её манера поведе- 
ния — детская непосредственность и открытость. Излучает общительность, дружелюбие, её 
эмоции заразительны. На лице постоянно широкая обаятельная улыбка («во все 32 зуба»). 
По роду своей деятельности общается с множеством людей, очень довольна, а после насы- 
щенного трудового дня — пойти на дискотеку и там всех перетанцевать. 
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Речь — непоследовательная, легко скользящая с одной темы на другую без малей- 
шей связи с предыдущим (журчит ручьем, и теряешь нить повествования). Внимание — 
направлено во все стороны: люди, погода, разнообразные события, эмоции, впечатления, 
вкусная еда (а также — где, в каких кафе и местах города можно удобно, питательно и вкус- 
но поесть), разнообразие вкусовых ощущений, кулинарные рецепты необычных блюд (одна 
из доминирующих тем, которая вызывает у неё самую непосредственную заинтересован- 
ность, а это — проявление 5-й соционической функции), «культурная жизнь города» (кафе, 
кино, дискотеки, магазины, парикмахерские, музеи, выставки, салоны), оздоровление, лече- 
ние и помощь больным, мудрые мысли, уважение к профессионализму и мастерству («ра- 
ботать с полной самоотдачей...»).... В целом, таковы ориентации ДЕЛЬТА-квадры. 

Преобладающая экстравертная направленность и иррациональность — заметны сра- 
зу. (Уже ясно, что наша героиня — не интроверт-ЭСИ. К тому же, принародно и без малей- 
шей застенчивости оповещать посторонних о своих сокровенных чувствах и переживани- 
ях... — «не Драйзера это дело!!!». Озвучивание пищевой темы — тоже: у Драйзера аспект 
«белая сенсорика», т. е. вкусы, запахи, удобства и прочее, — обрабатывается 8-й функцией 
информационного метаболизма, которая «без слов на деле». То есть — молча! Драйзер — не 
патриот многословия, как, впрочем, и вся ГАММА-квадра: «больше дела, меньше слов»). 
Желание выглядеть модно и экстравагантно — тоже не указывает однозначно на преоблада- 
ние сенсорности в информационном типе. 

Эта обаятельная женщина утверждает, что самое важное в отношениях — «помогать 
развиваться лучшим чертам, талантам и качествам человека» (что вполне естественно для 
ТИМа ИЭЭ). Казалось бы: ну, неверно определили ей информационный тип, — что же здесь 
«такого» для целостного и гармоничного человека, который на своем месте в этом мире и с 
радостью делает свою работу, у которого множество интересов, увлечений, друзей и по- 
друг? «Такое» — выявилось в значимых отношениях, которые (при верном определении 
информационного типа) вовсе не симметричны и в реальной жизни являют собой всю клас- 
сику отношений «социального заказа». И никакая сила эмоций, никакое миролюбие, ника- 
кие стремления эти отношения «сложить» не отменяют того, что «заказчик не слышит под- 
заказного», а «подзаказный» со временем все более ненавидит «заказчика» за то, что не име- 
ет равных возможностей влиять на своего партнёра по отношениям. 

И механизм интертипных отношений — «хоть разбейся, хоть умри» — это всепла- 
нетная константа бытия (В. Ш.). Можно спорить и ссориться, обижаться и прощать, мож- 
но строить межличностные отношения и даже семейные, — в любых видах человеческих 
коммуникаций механизм действует безотказно. Если бы она знала о реальных интертипных 
отношениях (а не о тех, что ей сказали) — были бы адекватные ожидания от конкретного 
человека, а значит, было бы больше осознанности и меньше душевной боли (хотя потребно- 
сти ТИМа, как и любые потребности, полностью отменить невозможно [13]). Интертипные 
отношения описаны многими авторами, начиная с Аушры Аугустинавичюте [2, 4, 5, 7, 8, 9, 
10, 11, 12, 13], и везде прослеживаются одни и те же закономерности. Об отношениях «со- 
циального заказа» С. В. Савченко (автор Символьной соционики) говорил, что «заказчику» 
необходимо смирение, а «подзаказному» необходимо ждать и «не сближаться» (т.е. не 
стремиться по своей инициативе чем-то обеспечить потребности «заказчика», заодно демон- 
стрируя себя с наилучшей стороны. — В. Ш..). 

Для более-менее комфортного общения с «заказчиком» необходимо расстояние — 
прежде всего пространственное, физическое «расстояние между объектами» (иначе искаже- 
ние энергоинформационных полей приводит к дезориентации «подзаказного»). Такое «уда- 
ление на расстояние» гораздо легче (психологически) происходит в тех «заказных» диадах, 
где оба — интроверты. Если же «заказчик» — экстравертный этик, испытывающий к своему 
«подзаказному» сильные эмоции и стремящийся причинять добро (В. Ш.), жертвовать со- 
бой «во имя любви» и помогать «подзаказному», причем теми средствами, которые ««под- 
заказному» только мешают.... Расстаться с таким партнёром исключительно тяжело. Разве 
что — по «жизненным показаниям». 
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› Вам помочь или не мешать? © 

При близком расстоянии «подзаказный» теряет осмысленную ориентацию в своих 
ценностях и стремлениях (словно внутренний компас вдруг показывает не «строго на Се- 
вер», а самовольно поворачивается куда-то вбок) и совершает ради удовлетворения «заказ- 
чика» действия, ненужные и неадекватные самому себе. Очень выразительно описаны эти 
неожиданные тонкости отношений «социального заказа» в статье Г. А. Шульмана «Феномен 
локальной амнестической афазии и некоторые иные сюрпризы асимметричных отношений» 
[15]. 

Бывает, что события жизни побуждают человека длительное время вести себя не 
адекватно своему ТИМу, а в соответствии с обстоятельствами. И на основе этого складыва- 
ется то представление о себе, которое соотносится с образом другого ТИМа. Человек может 
думать (т. е. мнить) о себе вовсе не то, что соответствует его ТИМу, а то, с каким ТИМным 
образом он свое поведение сопоставил. К тому же если его выводы подкрепляются мнением 
социоников.... 


® «Тьмы низких истин нам дороже нас возвышающий обман» 

Вот конкретный пример. Женщина, (возраст средний — между 30 и 40) — социони- 
ку знает относительно. При первом знакомстве с человеком — тут же пытается определить 
его ТИМ, называя вслух предполагаемые варианты. Себя считает этико-сенсорным интро- 
вертом («Драйзер»). Говорит, что «Свой тип определила сама, а потом подтвердилось жиз- 
нью и авторитетными социониками» (называет несколько фамилий, в том числе извест- 
ные). Тем не менее, очень маловероятно, что Драйзер при первом знакомстве с человеком 
тут же станет называть вслух предполагаемые варианты его ТИМа (т. е. тут же функциони- 
ровать по аспекту интуиции возможностей). 

Очень деловая, самостоятельная, активная. Много работает — не только по необхо- 
димости (нужно обеспечить себя и сына, который почти совершеннолетний), но и добро- 
вольно берет себе на работе дополнительную нагрузку (например, считать зарплату сотруд- 
никам фирмы). Говорит о себе, что она трудоголик. Отдыхом считает поездки — на приро- 
ду, в горы, в другие города, где-то побывать, что-то новое посмотреть. Конечно же, не одна, 
а так, чтобы и пообщаться было можно, и время интересно провести. Именно так и отдыхает 
— не только во время отпуска, но и в выходные. От общения с людьми не устаёт. Говорит о 
себе, что ей «до всего есть дело». Когда требуется решить какую-то проблему, начинает с 
рассуждений вслух. Все это позволяет сделать предположение о преобладающей экстра- 
вертной направленности. 

Её небольшой рассказ о ситуации на работе, о том, как она — без малейшей корысти 
— просто оптимизировала совместную деятельность. По её словам: «Мы частенько не впи- 
сываемся в сроки, так я предложила такой вариант, чтобы мне не задерживаться на ра- 
боте, а им не ехать в самый центр. Им так удобнее, и мне». Но «напрягают шоколадки. 
Нет, я люблю сладкое, очень. Просто отмахиваюсь, но разве ж это реально? Мне абсо- 
лютно не в напряг, а получается — корысть...». Для представителей ГАММА-квадры бла- 
годарность в любой форме не кажется «напрягом», наоборот — в порядке вещей. 

Другая ситуация — она рассказывает о том, что растерялась от неожиданности, ко- 
гда произошло знакомство с девушкой её сына, и назвала себя просто по имени, а не по 
имени-отчеству. (Ни один Драйзер не «теряется» в такой ситуации. И вообще в любой эти- 
ческой ситуации. Ибо способен моментально вчувствоваться в переживания другого челове- 
ка. У Драйзера нет ни тени сомнений, что в ситуациях этических его поведение адекватно — 
и ему самому, и текущей ситуации). Или, например, её рассказ о том, как она приглашает 
друга на день рождения, — просто напоминает об этом своему другу: «день рождения 8-го 
октября» (без всяких «этических реверансов»). Драйзер, который живёт и дышит «белой 
этикой», добавил бы к этому следующее: «Приходи, пожалуйста. Мы будем рады тебя ви- 
деть». 

Этические темы ей, безусловно, интересны. Но сама говорит об этом лишь с позиции 
собственного опыта (а не с принципиальной, экспертной позиции 1-й функции информаци- 
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онного метаболизма). Доминирует потребность в дуальной информации, и необходимость 
самой эту информационную потребность удовлетворять. Считает любовь ценностью, ищет 
дуального партнёра. Предположение о том, что ее ТИМ определен ошибочно, — отклоняет- 
ся, поскольку не вписывается в ее устоявшуюся картину мира. Если, как утверждает о себе 
эта женщина, у нее по типологии Афанасьева первая функция ЛОГИКА, то — разве что фак- 
ты жизни ее переубедят в ее сложившихся представлениях о себе. 

Итак, проблема ответственности соционика-консультанта — важнейшая нравствен- 
ная проблема и, безусловно, является ключевой во взаимоотношениях консультанта и кли- 
ента (в данном случае того, чей информационный тип должен определить консультант). При 
недопонимании значимости информационного воздействия (особенно произведенного «при- 
знанным авторитетом» или безапелляционным тоном) консультант может своими бездум- 
ными действиями натворить много бед. Слово, сказанное в тот момент, когда другой чело- 
век был максимально восприимчив, может запрограммировать того на определенное неадек- 
ватное состояние, на ожидания от самого себя, не обоснованные достоверной информацией, 
и на поиски партнера, не соответствующего истинным запросам человека. 

Господа типировщики, не считайте отсутствие возражений доказательством истин- 
ности вашего «типирования»! Не принимайте немоту за тишину, жадность за сенсорность, 
самодуализированность за ТИМ. 
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СОВРЕМЕННАЯ МЕТОДОЛОГИЯ 
КАК МЕТАФОРИЧЕСКИЙ РЕЗУЛЬТАТ 
ЗАПАДНОЙ РАЦИОНАЛИЗАЦИИ ВОСТОЧНОЙ МУДРОСТИ 


Представлен метафорический взгляд на воображаемую «рационализацию» 
монады «инь-ян», в результате чего получена универсальная методологическая 
конструкция из двух четырехуровневых треугольников, особым образом 
расположенных друг напротив друга. Такую конструкцию предложено назвать 
«контрапунктивный двойной тетрон». Показано, что классическая 
восьмикомпонентная модель 4 также является контрапунктивным двойным тетроном 

Ключевые слова: соционика, философия, методология, контрапунктивный 
двойной тетрон, модель 4. 


В последние годы усиливается мода на сопоставление взглядов на мир — «восточ- 
ных» и «западных». Чтобы охарактеризовать каждый из этих «полюсов», можно привлечь и 
соционический инструментарий. 

Например, западная европейская научная традиция восходит, по установившемуся 
мнению, к рационализму Декарта. Похоже на то, что ее уместно поставить в соответствие не 
только чертам ТИМа [ПА (ЛИИ), но и в более общем разрезе — признакам из базиса Юнга 
«рациональность» и «логика». Как бы то ни было, в соответствие «Западной» познаватель- 
ной традиции уместно поставить такие (вытекающие из указанных признаков) черты, кото- 
рые следует вербализовать как дискретность и дифференцирование. Эти черты выбраны 
нами как апофеоз из целого ряда возможных, среди которых и порядок, и объективность, и 
логичность, и многие другие, известные опытным соционикам. 

С определением черт «Восточной» традиции несколько труднее, однако их можно 
представить как противоположности вышеозначенным для «Западной» и не ошибиться. Та- 
ким образом, «Восточная» познавательная традиция — это континуальность и интегри- 
рование. При этом ряд сопутствующих черт может быть не менее пространным, чем и в ха- 
рактеристиках «Запада». Это и целостность, и образность, и где-то даже загадочность и ми- 
СТичноСтЬ... 

Нельзя сказать, что они полностью исключают другу друга, и дело здесь не только в 
современных тенденциях сближения, взаимного интереса и проникновения. В каждом из 
полюсов заключена его противоположность, по крайней мере, обозначена. В «Западной» 
традиции говорится и о континуальности, и об интегрировании. Другое дело, что здесь «по- 
знать» — значить проанализировать, выделить части, найти соотношение между ними, то 
есть, — как минимум, продифференцировать. 

В свою очередь «Восточная» традиция обозначает зачатки дифференцирования. По- 
пробуем предположить, что в этом случае наиболее уместной иллюстрацией восточной по- 
знавательной традиции является монада «Инь-Ян». На ней западному глазу видится «два в 
одном» или «одно из двух». Здесь срабатывает наиболее универсальный диалектический 
принцип — встречного движения: с одной стороны, единое делится на две части, с другой 
— две части соединяются в целое. 

Также и в «Западной» традиции диалектика срабатывает в противополагании диффе- 
ренцирования и интегрирования, в их «встречном движении». 

Поскольку мы находимся в «Западной» познавательной традиции, которую принято 
называть научным познанием, попытаемся применить ее как методологию к «Восточной». 
При этом не избежим некоторой метафоричности, заявленной в заглавии статьи. Это будет 
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выражаться в том, что мы восточный образ мыслей, заключенный в таком символическом 
образе как монада, подвергнем западной рационализации. 

В этом нам поможет отточенный Западом инструмент — законы диалектики и прин- 
ципы системного подхода. Следует попутно заметить, что похожая попытка (только не такая 
подробная) была предпринята в моей статье «Фундаментальность модели А — 
синтез формального и содержательного в системном подходе» [2]. 

Начать применение рациональной установки к рассмотрению монады с ее самых 
«начал», — и здесь речь должна идти о точке. Символический смысл ее трудно переоце- 
нить. В математике она входит в набор фундаментальных и неопределяемых понятий. 

Для нас же в ее характеристиках ценным будет следующее, 
а именно — то, что можно обозначить терминами «единичное» и 
«неделимое». Также в методологическом плане важным будет и то, 
что точка рассматривается как исходный пункт, начало процесса 
или целостного фрагмента. 

Применяя основные законы диалектики, получаем вот что: 
как только мы в рассмотрении процесса «сдвинулись с точки», оно 
обретает новое качество. Точка перестает концентрировать в себе 
весь взгляд, ее становится видно в более широком контексте. Такое 
изменение рассмотрения, причем скачкообразное, необходимо закрепить каким-либо обра- 
зом и в плане методологического инструментария. В соционике речь идет о «добавлении 
параметра» для элементов модели 4. Похоже на то, что этот методологический путь являет- 
ся довольно универсальным. Два параметра знаменуют как раз то, что движение началось. 
Две координаты, например, задают плоскость. В упомянутой статье [2] был использован 
прием, в котором целостная монада подвергалась разборке и растяжению, а ее «капли» рас- 
прямлялись до таких форм, которые напоминали кольца модели А (рис. 1-а). 


— 
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Рис. 1-а. Рис. 1-6. Рис. 1-в. 


На каждой «капле» монады имеет смысл говорить о том ее фрагменте, высотой кото- 
рого можно пренебречь. На каждой капле эти фрагменты разделим прямыми линиями — 
поблизости от цифр 3 и 6 (рис. 1-6). 

Мировоззренчески и методологически в этом фрагменте имеет смысл говорить о 
«плоском» или «плоскостном» мышлении, методе проб и ошибок, первичном рассмотрении 
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явления как нового и загадочного. Кроме того, что оно в принципе бывает, можно вести речь 
и о «динамических» его характеристиках — насколько часто оно бывает и насколько интен- 
сивны его проявления. В принципе, это вполне формально-количественные характеристики. 
Любой преподаватель, принимавший экзамены у нерадивых студентов, сталкивался с таки- 
ми примерами — сдающий пытается описывать внешние проявления; говорит, что «хорошо, 
когда оно есть, а когда нету — плохо» (такие ситуации даже пародируются сатириками); но 
вопрос «что это в принципе?» остается без ответа, если не выходить за рамки этого уровня. 
Раз уж мы затрагиваем соционические параллели, то второй параметр в модели А — нормы; 
и максимально, на что «он способен», — это дать название явлению. 

Но название — это еще не определение. Для этого требуется «объемное мышление» 
в методологическом плане. Даже в таких характеристиках определения, как «родовой» и 
«видовой» признаки, уже содержится вложенность уровней, поскольку родовой признак 
указывает принадлежность определяемого к его ближайшей надсистеме, обозначая ее; а ви- 
довой — наоборот, показывает его как один из ее компонентов, обозначая отличие от других 
«таких же». 

Графически на рисунке этому должно соответствовать нечто объемное и довольно 
четкое. На рис. 1-6 рассмотрим усеченный конус, несколько изогнутый, отграниченный ли- 
нией между цифрами 1 и2 (7 и8). К такому соответствию можно относиться по-разному: 
И.С.Чурюмов, например, усматривает в этом пустую иллюстративность, а Г.А.Шульман мог 
бы сказать о неизбежном проявлении «закона красоты» или еще какого-нибудь из приведен- 
ных в его книге методологических принципов. 

Оставшаяся область напоминает сферу — это не просто «объем», а «объем с претен- 
зиями», причем на всеобъемность. На рис. 1-а и 1-6 сферичность обозначена пунктиром во- 
круг цифр 1 и 8. В модели А речь идет о добавлении параметра глобальность. В методоло- 
гическом плане речь должна идти о поиске наиболее общих контекстов для рассмотрения 
чего бы то ни было, внутри которых и располагались бы определяемые понятия для его де- 
финиции. 

На этом этапе рассуждений обратим внимание на то, что усложнение познания про- 
исходит скачками — в нем происходят качественные изменения; что-то похожее присуще 
модели А, где таким скачкам соответствует добавление параметров. 

Еще раз обозначим кратко эти скачки: фиксация явления и разговоры о нем -> 
наименование явления — определение явления (получение понятия) —> помещение понятия 
в более широкий мировоззренческий контекст. 

Такая дифференциация присуща в большей мере западному познанию; а в восточном 
она не эксплицируется, в то время как «капли» монады утолщаются. Наше утверждение 
здесь об отсутствии дифференциации на пути познания в восточном способе является умо- 
зрительным и вполне «спекулятивным», — возможно, и даже наверняка существуют во- 
сточные учения, где обозначены каким-либо образом ступени в познании. Возможно, они 
относятся к уровню компетенции ученика, а потом и учителя... 

Что можно утверждать однозначно, так это наличие сложившейся «западной» тради- 
ции, предписывающей дифференцировать что бы то ни было; предписывающей настолько 
неотвратимо, что без этого познание недотягивает до статуса «научного». 

Двигаясь дальше в наших размышлениях, остановимся на соотношении между «кап- 
лями» монады. Кажется, для восточной мудрости было самоочевидным, что черная точка 
находится внутри самого утолщенного участка белого поля (и наоборот). В западной диа- 
лектике речь должна идти о том, что единичному должно соответствовать всеобщее. 

Необходимо ли какое-либо обоснование или доказательство этому положению? 
Можно ли считать таковым самоочевидное утверждение в форме словосочетания «мир 
един»? Действительно, если речь идет обо всем сущем, то кроме него ничего и нет. 

Следующий вопрос — на сколько «частей» продифференцированы «капли» монады? 

Здесь мы несколько отойдем от ее образа и постараемся поискать ответ в умозри- 
тельных мировоззренческо-методологических рассуждениях. Категории диалектики единич- 
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ное/всеобщее образуют пару противоположностей (не зря они записаны здесь в такой форме 
— через наклонную черту и курсивом) [3]. Исходя из закона диалектики о единстве и борьбе 
противоположностей, можно утверждать, что любое нечто имеет свою противоположность 
(о чем было подробно написано в числе прочего в моей статье «Основные законы филосо- 
фии: критика и альтернатива» [1]). 

Какое единство составляют указанные противоположности? Похоже на то, что они 
имеют абсолютный характер. Значит, нужно поискать другую пару противоположностей, 
которые имеют, наоборот, — относительно-сопоставительный характер. И это пара об- 
щее/частное [3]. Всегда можно сказать, что какое-то нечто — более общее, чем другое (ко- 
нечно же, в случае разноуровневых явлений). Кроме относительности, здесь попутно кон- 
статируется и вложенность, которая, таким образом, становится сквозной для всех четырех 
категорий, которые теперь можно перечислить в порядке вложенности и уменьшения общ- 
ности: всеобщее —› общее — частное — единичное. 

Для схематизации этого вложенного ряда поступим еще более «по-западному»: в 
равнобедренном треугольнике выделим четыре слоя равной толщины. Остатки подобия 
«расправленной монаде» изобразим на рис. 2-а; рядом на рис. 2-6 поместим уже предельно 
рационализированную схему из двух четырехслойных треугольников, стоящих друг напро- 
тив друга, демонстрирующих таким образом противонаправленность «утолщения». 


№ ЗАПОЛНЕНИЕ 


УРОВЕНЬ ОБЩНОСТИ 


Рис. 2-а. Рис. 2-6. 


Такая конструкция имеет не меньшую, чем восточная монада, методологическую (в 
плане организации познания мира) универсальность. Добавляя к этому преимущества запад- 
ной «рационализации», получаем весьма уместную и «применибельную» в нашей картези- 
анской познавательной традиции модель, которую назовем именно исходя из графических 
ассоциаций «Контрапунктивный двойной тетрон». 

В нем необходимо сделать уточняющие обозначения. Итак, понижение общности, 
иллюстрируемое уменьшением расстояния между боковыми ребрами треугольника, задает 
формальную сторону (и это обозначим римскими цифрами 1 — ПУ для уровней в левом тре- 
угольнике). А буквами (от А до Г) обозначим заполняющие уровни в другом, противона- 
правленном треугольнике, символизирующие расширение проявлений, увеличение разнооб- 
разия при переходе на каждый последующий уровень. Обозначим его словом «заполнение», 
довольно условно — в том смысле, что на каждом уровне располагается нечто, его конкре- 
тизирующее. 

Можно привести несколько примеров того, как заполняются содержательно фор- 
мальные уровни тетрона. 
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Во-первых, собственно модель А. Изменение мерности ее элементов уже была пока- 
зана, осталось упомянуть, что параметры «вход» и «выход» выглядят в ней с учетом дуаль- 
ности, давая в сумме число 5. Первая ФИМ в модели — четырехмерна на выходе и одно- 
мерна на входе; а пятая ФИМ — наоборот, одномерна на выходе и четырехмерна на входе, 
то есть элементы 1, 2, 3, 4 «находятся напротив» элементов 5, 6, 7, 8. 

Во-вторых, рассуждения об устройстве мира тоже дают своеобразный вариант за- 
полнения тетрона. На всеобщем уровне располагается все элементарное — неделимые ча- 
стицы, минимальные величины пространства и времени. На общем — целесообразно распо- 
ложить атомы; на частном — молекулы химических элементов и веществ. На единичном — 
физические смеси веществ, как они встречаются в реальности. 

В-третьих, методологические уровни, которые могут быть обоснованы с помощью 
тетрона. Всеобщий уровень заполняет мировоззрение. Так называемые онтологические кате- 
гории на этом уровне подлежат констатации — существуют вещи, их свойства и отноше- 
ния. Как только они становятся ориентирами для познания, обретают методологический ста- 
тус, — происходит «переход» на общий уровень общенаучной методологии. Он заполняется 
наиболее адекватно системным подходом, тогда указанные категории получают еще и «пе- 
ревод» на язык системного подхода, в первую очередь — компонент и связь. Новое качество 
в методологии появляется при выходе в предметную сферу частных наук, и тогда уже ком- 
понент системы конкретизируется явлениями и понятиями соответствующей области позна- 
ния. Таким образом, на частном уровне располагается частнонаучная методология. Нако- 
нец, инструментарий единичных исследований, как правило — эмпирических, занимает 
уровень единичного. 

В-четвертых, если в предыдущем примере говорить о своеобразном ракурсе каче- 
ственных скачков при переходе на каждый последующий уровень, то можно получить си- 
стему ориентиров для познания, по крайней мере — в гуманитарной сфере. Эти ориентиры 
можно назвать качественными эталонами, а применять их как то, чему ставится в соответ- 
ствие явление или понятие. Таким образом, на всеобщем уровне указанные выше онтологи- 
ческие категории становятся элементными эталонами, которым ставятся в соответствие 
определенные комплексы из предметной сферы многих наук. Добавив к этому категории 
покой/движение как не менее универсальные, отражающие форму бытия, получаем базис из 
трех парных категорий, известных своими соционическими аналогами: тело/поле; внеш- 
нее/внутреннее; статика/динамика. Эти эталоны предлагается назвать элементными. 

Совершая конкретизацию при переходе на общий уровень, получаем совокупность 
информационных аспектов, которые могут быть представленными как системное соедине- 
ние значений тех эталонов, которые занимают предыдущий уровень. Их предлагается 
назвать компонентными. 

Далее, как известно, совокупность аспектов образует в реальных процессах своеоб- 
разную иерархию, которая описывается соционической моделью А. Этим закрепляются ти- 
пы информационного метаболизма, которые, как известно, являются в первую очередь при- 
сущностью индивидов (или других целостных явлений). Значит, эти эталоны можно назвать 
таксономическими. 

На уровне единичного появляются всевозможные информационные комплексы, со- 
держащие в себе эталоны предыдущих уровней, образующие их своеобразную суперпози- 
цию. Их поэтому можно назвать интегральными. Среди них свое место по достоинству за- 
нимают аспекты блоков ценностей квадр, аспекты «клубной» специализации. 

Похоже на то, что подобным образом уместно осуществить построение соционики 
как частной науки — из бинарных признаков аспектов образуется их совокупность, причем 
этими признаками как раз и определяется их семантика; соответствующие функции собира- 
ются в ТИМы, образуя социон; за этим следует применение соционики — идентификация 
ТИМов и практические рекомендации с учетом единичных «перекосов»: подтипов, акцен- 
тов; коммуникативных моделей и ситуативных масок. 
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По крайней мере, в таком движении не только соблюдается принцип «от общего к 
частному» — он универсализируется до тетрады «от всеобщего через общее и частное — к 
единичному». 

Даже если исторически развитие соционики шло не по такому сценарию, то теперь, 
учитывая ее содержание и современные достижения, целесообразно выстраивать ее научное 
здание именно таким образом. 

Что же касается монады и тетрона, то это методологические иллюстрации одного и 
того же, но с противоположными установками познания — на интеграцию и целостность, с 
одной стороны, и дифференциацию и дискретность — с другой. Таким образом, сходства в 
этих моделях больше, чем различия, что находится вполне «в духе времени» ХХ] века. 
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ЗАЧЕМ В СОЦИОНИКЕ ИСКАЖАТЬ 
ОБЩЕНАУЧНУЮ ТЕРМИНОЛОГИЮ? 


Проанализирован признак тактики-стратеги и показано, что его название и 
содержание противоречивы; приведены аргументы в пользу изменения его названия; 
высказана гипотеза о связи тактических и стратегических способностей с 
семантическими полями сенсорики и интуиции. 

Ключевые слова: соционика, признаки Аугустинавичюте-Рейнина, ошибки в 
соционической терминологии. 


Тактики и стратеги 


Аушра Аугустинавичюте в поисках семантики дифференцирующих признаков (ДП), 
на существование которых указал Г. Рейнин, сумела разбить социон на 15 пар октав. Эти 
октавы можно назвать правильными октавами Аугустинавичюте. Они отличаются тем, что в 
каждой из них все функциональные аспекты представлены равномерно в соответствии с не- 
сколькими видами симметрии, — это, прежде всего, антисимметрия и совместиморавная 
симметрия. Других октав с такими особенностями не существует, и только эти октавы могут 
быть содержательно семантизированы в предметной области психологии. Однако их семан- 
тизация крайне затруднена тем, что относится к психическим факторам высокого уровня. 
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Соответствующие смыслы можно также понять, как относящиеся к высокому уровню аб- 
стракции. 

Разделив функции модели на инертные и контактные, Аушра интуитивно описала их 
возможную семантику и сделала при этом оговорку, что названия, которые она даёт, условны. 
«Данная первая поспешная редакция «Теории признаков Рейнина» предназначается не 
широкому кругу читателей, а лишь узкому кругу социоников для дальнейшей разра- 
ботки теорий, корректировок, поправок, усовершенствования терминологии (выделено 
Чурюмовым С.И.). Не исключено, что, например, некоторые свойства типа личности, кото- 
рые я отнесла к какому-то одному признаку Рейнина, после проверки придется отнести к 
другому» [1]. К настоящему времени соционики вполне созрели для того, чтобы приступить 
к уточнению семантики АРП. А я попытаюсь показать, что признак, который Аушра назвала 
«ТАКТИКИ-СТРАТЕГИ», не соответствует этому названию и его нужно заменить. 

«Тех, у кого в контактном блоке @, называем тактиками, потому что они способны 
давать тактические советы и кратковременную материальную помощь» [2]. Вот где впервые 
у Аушры Аугустинавичюте появляется этот термин! Что значит «тактический совет»? Как 
поступить в каком-то конкретном случае. Так что, скажем, Дюма или Жуков не способны 
дать такой совет? Неужели такие советы дают только интуиты? Нет, здесь что-то не так. Это 
не достаточный аргумент для того, чтобы говорить о полномасштабном дифференцирующем 
признаке (ДП), которым является АРП (признаки Аугустинавичюте-Рейнина). 

Многие соционики некритически относятся к используемой ими терминологии. Одно 
из таких недоразумений касается и признака «ТАКТИКИ-СТРАТЕГИ», когда докладчики и ав- 
торы статей не только относят, например, Дон Кихота к тактикам, а Дюма к стратегам, но и 
виртуозно выстраивают аргументацию, которая якобы подтверждает это, и затем передают 
это ложное знание своим ученикам, вводя их в заблуждение. На основании того, что нам 
известно об указанных ТИМах, стратегом, конечно, следует считать Дон Кихота, а Дюма, 
безусловно, тактик. Конечно, делать такие выводы нужно на основании определений (ниже 
они будут даны), а не исходить из мимолётных интуитивных впечатлений. 

Вот что пишет Аушра, подготавливая семантическую интерпретацию признака, кото- 
рый должен бы соответствовать одной из 15-ти правильных пар октав, найденных ею. «Кон- 
тактные блоки проявляют себя по первой и второй сигнальной системе советами, поступка- 
ми, эмоциями, чувствами и прочими услугами, которых, как надеется индивид, от него 
ожидают другие люди. Инертные же блоки образуют как бы костяк личности. Контролируе- 
мое этими блоками используется только в том случае, если есть доказательство благожела- 
тельности, доброй воли и даже определенной услужливости окружающих» [2]. Это очень 
правдоподобное описание семантики контактных и инертных блоков. 

Далее Аушра пишет: «Контактные п/т реализуются при первом требовании окруже- 
ния и потому не отличаются запасами. Другое дело — инертные, которые при должной ак- 
тивации со стороны контактных практически — неисчерпаемый кладезь. 

Инертные блоки, нежные, как мимоза, требуют постоянной защиты и опеки. Сами на 
неё неспособны. Защита требует расхода энергии, а инертные блоки способны лишь на её 
воспроизводство». Исходя из этих предположений, Аушра истолковывает смысл ИА, распо- 
ложенных в контактных и инертных блоках. Конечно, все такие высказывания Аушры нуж- 
но рассматривать как гипотезы и обязательно проверять их всеми возможными способами, 
хотя бы потому, что она делала соответствующие оговорки о незаконченности, предваритель- 
ности или необходимости перепроверить тот или иной результат [см. выше]. 

«... каждый, у кого 4 в инертном блоке, всегда при деньгах, всегда имеет какие-то 
запасы, что-то накапливает. Те, у кого 4 в контактном, — по своей природе не способны к 
накоплению, у них все проходит как сквозь пальцы, и потому они с удовольствием помога- 
ют первым». [2] 

Посмотрим, так ли это. 

Во-первых, категорическое утверждение обо всех носителях ТИМов, «у кого 4 в ба- 
зисном блоке, всегда при деньгах, всегда имеет какие-то запасы, что-то накапливает», оче- 
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видно, не может быть истинным. Здесь можно было бы говорить о тенденции, о большей 
или меньшей вероятности, но не более. 

Из соционических соображений можно предположить, что: 

Жуковы (СЛЭ) и Наполеоны (СЭЭ) вполне соответствуют сделанному предположе- 
нию о накапливании богатства, хотя и среди них есть и бомжи, и разнорабочие, и алкоголи- 
ки, и наркоманы... 

Что же касается Дюма (СЭИ) и Габенов (СЛИ), то говорить, что они «всегда при 
деньгах», было бы преувеличением, хотя они и стараются накапливать деньги. Но и сказать, 
про носителей этих ТИМов, что они, если помогают кому-то, то делают это без удоволь- 
ствия, тоже было бы неоправданным обобщением. 

А вот что касается Достоевских (ЭИИ) и Робеспьеров (ЛИИ) — у них ведь 4 тоже в 
базисном и одновременно инертном блоке, но утверждать, что у них денег, по определе- 
нию, больше, чем у Штирлицев, у которых 4 в контактном блоке, было бы необоснованно. 
Сюда относится и Гюго с таким же положением сенсорики. Опять мы видим, что предполо- 
жение Аушры Аугустинавичюте о типологически обоснованной способности к накопле- 
нию богатства оказывается не достаточно точным. 

Исходя из соционических представлений о ТИМах, сделаем чисто интуитивную 
прикидку того, насколько БОГАТСТВО и СТРАТЕГИЯ присущи различным носителям ТИМов, с 
учётом того в каких позициях — контактных или инертных — находятся у них интуиция и 
сенсорика. Здесь сочетание плюсов и минусов указывает на степень выраженности признака: 
++ высокий уровень, +- значительный уровень, -+ средний уровень, — низкий уровень. Для 
лучшего обзора сочетания плюсов и минусов заменим их на буквы А = (++), Б = (+-), 
С = (--), аД = (—). Тогда сводный признак будет состоять из двух букв — первая относится 
к богатству, а вторая — к стратегии. 


сводный 
ПРИЗНАК 
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Впишем СВО. НЫЙ признак в со ионический ква ати оценим 
й р ь гр Н ДА | БД | АС | СБ 


его с точки зрения симметрии, которая должна присутствовать в лю- 
р В ри СС | ББ | АА | ДД 


бых проекциях правильного аналитического множества, которым ЯВ- 
БА | СД | АБ | ДС 


ляется социон. 


СБ | БД | АА | ДС 


Отсутствие понятной симметрии в этой прикидочной таблице заставляет думать, что 
её теоретическая схема не верна. Попробуем улучшить таблицу, введя хоть как-то оправ- 
данную симметрию. 

Например: 

При таком раскладе становится понятным «распределение бо- 


СА | БД | АБ | ДС | гатства» в соционе: самые богатые сенсорные экстраверты — короли, 


СА | БД | АБ | ДС | на втором месте оказываются дамы — сенсорные интроверты, далее 


СА | БД | АБ | ДС | идут интуитивные экстраверты — рыцари, а в конце идут пажи — ин- 


СА | БД | АБ | ДС | туитивные интроверты. Это вполне правдоподобно и соответствует 


тому, что происходит в реальности. Если мы теперь оценим положение 
сенсорики в модели «А», то у королей она будет в блоке ЭГО и ИД, но при этом будет под- 
держиваться экстраверсией. У дам сенсорика также в блоках ЭГО и ИД, но сопровождается 
интроверсией. И, как видим, у половины сенсорных ТИМов сенсорика находится в инерт- 
ных, а у половины — в контактных положениях, что противоречит гипотезе Аушры Аугу- 
стинавичюте. Также естественно предположить, что лучшими стратегами являются интуи- 
тивные экстраверты, поскольку их интуиция направлена на внешнее поле обстоятельств, и, 
по определению, они видят дальше других, что и является основой стратегии в общенауч- 
ном понимании. Таким образом, получается, что накопление богатства всё же больше связа- 
но с тактическими способностями сенсориков, и тактика не является отдельным признаком, 
а входит в архетип сенсорики. Аналогично и для стратегии, которая входит в архетип инту- 
иции. После проделанного анализа получается, что признак ТАКТИКА-СТРАТЕГИЯ, кото- 
рый раньше предполагался самостоятельным, таким не является. А это значит, что нужно 
найти семантическую интерпретацию той пары октав, которая раньше связывалась с этим 
несостоявшимся признаком. 


Тактики??? Нет — Меценаты! Стратеги??? Нет — Ростовщики! 
7] Е 51 ЕЁ 
конструктивисты ИГ, е|5 $ Г, ет 
Ге [5 5е 7Й | 
эмотивисты : 
ТЕ 15 5Е Ш 
оси оси 
интуитивных сенсорных сенсорных интуитивных 
ЦИКЛОТИМов шизотимов Циклотимов шизотимов 
22? 2??? 
Чи ьо еп № ^ 
конструктивисты Ам с. ® [| | 0. & 
АГ [ №9) ФГ | 2% 
эмотивисты 
Ам ШГ 7 Ом ПА 
оси оси 
интуитивных сенсорных сенсорных интуитивных 
ЦИКЛОТИМов шизотимов Циклотимов шизотимов 


На рисунке показана одна из 15-ти пар правильных октав, найденных Аушрой в по- 
исках признаков, на которые указал Рейнин, однако ни предполагаемая семантика этого 
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признака, ни его предполагаемое название не оказались удачными. Обратим внимание, что 
на этом рисунке Аушра использует термины «шизотимы-циклотимы» применительно к ир- 
рациональным и рациональным ТИМам, что, как нетрудно показать, не соответствует совре- 
менной психологической номенклатуре. Так, например, Дон Кихот у Аушры попадает в цик- 
лотимы, в то время как, в соответствии с его психологическим описанием, ему в норме при- 
сущ шизорадикал Кречмера, то есть в норме он является шизотимом. Использовать в социо- 
нике эти термины особенного смысла нет, поскольку они конкурируют с вполне эффективны- 
ми терминами «рациональность» и «иррациональность», хорошо прижившимися в соционике, 
поэтому мы просто от них откажемся. Однако перед нами стоит проблема, как семантизиро- 
вать октавы, представленные на рисунке Аушры. 

В своей статье [2] Аушра сделала правдоподобное наблюдение, что если в кон- 
тактных позициях стоит сенсорика, то носители таких ТИМов легче расстаются с мате- 
риальными ценностями, в частности, легче одалживают деньги другим и не требуют от- 
чёта, на что такие деньги пошли. Таких людей Аушра предложила называть мецената- 
ми, и это хорошее название для предполагаемого признака. Вот как она вводит этот 
термин: «Их помощь — сиюминутная, советы — о том, как действовать в данной конкрет- 
ной ситуации. При этом они не требуют отчета, как эта помощь будет использована и на то 
ли, на что просят. По-моему, их можно назвать патронами или филантропами. Меценат по- 
тому и меценат, что не вникает в чужие проблемы и не дает далеко идущих советов, а лишь 
опекает и помогает. Вещи и деньги для него не самоцель, а лишь средство контакта». [2]. 

Те же ТИМы, у которых сенсорика находится в инертных блоках, не склонны 
легко расставаться с накопленным богатством, и если что-то одалживают, то сопровож- 
дают это различными условиями. Здесь вполне подходит обобщённое название ростов- 
щики. Конечно, это не буквально, это в рамках тенденции, но как термин для названия 
второго полюса этого АРПа вполне подходит. Итак, можно назвать предполагаемый 
признак МЕЦЕНАТЫ-РОСТОВЩИКИ, но, тем не менее, нужна его основательная проработ- 
ка. 


® Почему и кому нужно деформировать общенаучную терминологию и менять значе- 
ния слов «тактика и стратегия» на противоположные? А потом делать оговорки, что 
эти слова используются не в общепринятом, ав особом, соционическом смысле. 
Это лишь компрометирует соционику. 


® Давайте оставим в стороне терминологическую эквилибристику и просто вспомним 
нормальное значение этих слов: 


® Стратег —Й_ ставит главные и предельные цели в любой временной перспективе. 


® Тактик — ищет конкретные средства для решения очередной задачи на пути к до- 
стижению стратегической цели. 
А теперь просто подумаем 


® На основании модельных описаний ТИМов — кто в паре ИЛЭ — СЭИ ставит пер- 
спективные цели? Разве для знающих соционику здесь есть сомнения? 


® Так почему же вопреки здравому смыслу в результате какого-то недоразумения все 
принялись играть в игру «Новое платье короля?», поддерживая несуществующее, 
или игру «Подпоручик Киже», закрепляя случившееся недоразумение? 


® В науке такого быть не должно! Но бывает — так надо же иметь мужество исправ- 
лять ошибки... 


Рассмотренная тема позволяет поставить вопрос о тактико-стратегическом потенци- 
але конкретных носителей ТИМов. Вспомним Наполеона Бонапарта (СЭЭ). При поверх- 
ностном отношении к терминологии можно предположить, что он был стратегом высокого 
класса. Однако его победы — результаты, прежде всего, тактических умений, то есть умения 
решать конкретную задачу. А вот поход на Россию — это уже стратегическая задача. А она 
оказалась ошибочной, и он с ней не справился. В то же время противостоявший Наполеону 


№2, 2015 55 


Международный институт соционики 


Кутузов (ИЛИ) нашёл эффективное стратегическое решение борьбы с супостатом, как тогда 
в России называли Наполеона, и одержал победу. Здесь мы видим, что интуитивный выиг- 
рал у сенсорика в длительной позиционной борьбе. Теперь уже можно утверждать, что 
нападение Наполеона на Россию было типичной авантюрой. Конечно, зная подоплёку фи- 
нансирования Наполеона, можно сделать вывод, что он оказался жертвой интриги и пере- 
оценил свои возможности. 

Но вот интуит Гитлер (ЭИЭ), желая уничтожить СССР, конечно же, выступал в роли 
стратега, но стратегом он оказался плохим, а ведь служили ему высококлассные и опытные 
вояки — у них было много успешных тактических результатов. А как же оценить, с точки 
зрения тактики-стратегии, Сталина? Он решил труднейшую стратегическую задачу по пре- 
вращению аграрной России в мощную индустриальную державу, но, увы, сделал это бесче- 
ловечными методами. Впрочем, он не был автором этой задачи, и поэтому нет достаточных 
оснований считать его выдающимся стратегом. В своём же управлении страной он вёл себя, 
прежде всего, как тактик, подлыми методами устраняя часто не менее подлых потенциаль- 
ных конкурентов. И, конечно, войну выиграл вовсе не Сталин, а народ и такие военачальни- 
ки, как Г. К. Жуков, которым Сталин часто мешал, постоянно держа в страхе. 

Что касается Ленина, то его тоже нужно отнести к весьма изощрённым тактикам, хо- 
тя он, в целом, и решал стратегическую задачу, но её сформулировал не он, а Дон Кихот 
Карл Маркс. 

Попытка найти типологические соответствия тактики и стратегии, похоже, можно 
обобщить следующим образом. Сами по себе эти способности не составляют само- 
стояльный АРП, а частично входят в семантическое поле, соответственно, сенсорики и 
интуиции. Предположительно, интуиты в большей степени склонны к постановке стра- 
тегических задач, а сенсорики легче справляются с тактическими задачами, но при этом 
надо понимать, что масштаб и тех и других задач может быть разный и, возможно, зада- 
чи, с которыми вполне справляется СЛЭ, могут оказаться неподъёмными, например, для 
СЭИ. Не исключено также, что имеется типологическая разница в жанре тактических и 
стратегических задач: одно дело — интриги в масштабах офиса, и совсем другое — ор- 
ганизация и проведение крупной военной операции. 

Вывод: Понятия «стратегия» и «тактика» не могут быть однозначно привязаны к 
ТИМу, а потому не могут составлять содержание соционического дифференцирующего при- 
знака, то есть АРПа. Дополнительный анализ положения сенсорики и интуиции в инертных 
и контактных блоках позволяет предложить для соответствующего АРПа название МЕЦЕНА- 
ТЫ-РОСТОВЩИКИ. 
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ПСИХОЛОГИЯ ЛИЧНОСТИ 
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Уварова Ю.Ю. 


ОСОБЕННОСТИ ВЛИЯНИЯ 
ВЫСОКОЙ ЭМОЦИИ И НИЗКОЙ ЛОГИКИ 
ПО ТИПОЛОГИИ АФАНАСЬЕВА 
НА СОЦИОНИЧЕСКИЙ ТИП ДМ (ИЛИ) 


Представлено описание соционического типа ИЛИ (интуитивно-логический 
интроверт) и влияния расположения таких функций, как Эмоция и Логика по 
типологии Афанасьева. В данной статье рассмотрен пример типа «Газали»: 
1 Эмоция, 2 Воля, 3 Логика, 4 Физика. 

Ключевые слова: соционика, психософия, модель А, | Эмоция, 3 Логика, 
логика действий, структурная логика, этика эмоций, этика отношений, интуитивно- 
логический интроверт. 


От многих людей, знакомых с соционикой, я постоянно слышу одну и ту же фразу 
при знакомстве: «Бальзак?! Не может быть!! Ты такая веселая, общительная!». А при даль- 
нейшем взаимодействии часто слышу фразу: «Ну и объясни, как ты до этого дошла» — и тут 
же теряюсь. 

Вот я и решила выяснить для себя и других, почему так происходит, хотя очень хо- 
рошо себя ассоциирую с ТИМом ИЛИ (интуитивно-логический интроверт). 


Основные понятия соционики и психософии 


Соционика занимается структурой человеческой психики, объективно существую- 
щих способностей психики человека воспринимать, перерабатывать и выдавать информа- 
ЦИЮ. 

Логика и Этика — это психические функции, ответственные за оценку и принятие 
решений. Различия состоят в критериях для оценки ситуации и принятия решений. 

Логикой называется психическая функция для обработки информации об объектив- 
ных сторонах жизни, законах и технологиях. Информация оценивается по принципу: пра- 
вильно — неправильно, целесообразно — нецелесообразно. 

Этикой называется функция, обрабатывающая информацию о чувствах и эмоциях 
людей. Информация оценивается по принципу: хорошо — плохо, нравится — не нравится. 

В таблице 1 представлены сравнительные характеристики для дихотомий логика и 
этика по соционике. 


Таблица 1. Сравнительные характеристики функций логика—этика 


логика этика 


Предмет обработки 
Объективные законы Субъективные законы 
Прописанные правила Моральные нормы 
Истинные утверждения Ценности и традиции 
Эффективность Эффектность 


Целесообразность Нравственность 
Область компетенции 
Законы и правила Чувства и эмоции 
Объяснения, доказательства Уговоры, мотивация 
В основном — помощь делом В основном- помощь сочувствием 
Ориентация на цель, задачу Ориентация на чувства человека 
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логика этика 


Область внимания 
Правильность Настроение 
Выгода Психологический климат 
Целесообразность Чувства 
Результат дела Старание 
Факты Участие в деле 
Поступки Отношения 

Приоритеты в общении 
В общении ориентируются на СОДЕРЖА- | В общении ориентируются на ФОРМУ: 
НИЕ: важно передать информацию, согласо- | важно говорить значимыми для собеседника 
вать действия, понять собеседника словами, эмоционально вовлекать в разговор 

Внешние признаки 
Выражение лица 
Как правило, сдержанное,  спокойно- | Как правило, «говорящее», с богатой мими- 
холодноватое кой 
Взгляд 
Холодный, анализирующий, может не сов- | Насыщенный, «говорящий», совпадает с 
падать с общим выражением лица общим выражением лица 
Эмоции 
Неуверенные, однообразные, узкий спектр | Уверенные, многообразные, широкая палит- 
эмоциональных состояний ра эмоциональных состояний 
Одежда и аксессуары 

Просты и безыскусны, имеют в большей | Искусны и замысловаты, предназначены, 
степени функциональное назначение чтобы произвести впечатление 


Психософия изучает энергию и выносливость человека, а также его приоритеты, 
т. е. важные и неважные для него сферы бытия. 
Все сферы человеческого бытия можно условно разделить на четыре составляющие 
(4 аспекта): 
У ФИЗИКА (тело) 
У ЛОГИКА (разум, мышление) 
У Эмоция (эмоции, чувства) 
У ВОЛЯ (цель, желания) 
Все функции структуры приоритетов человека можно разделить на: 

1. Высокие и Низкие. Высокие (1-я и 2-я) функции являются более важными в струк- 
туре приоритетов, чем низкие (3-я и 4-я). 

2. Результативные и процессионные. Результативные (1-я и 4-я) функции — это те, 
по аспектам которых для человека важен результат, а не процесс их выработки. По 
результативным функциям человек не настроен на диалог, он не любит рассуждать 
по аспектам этих функций. Процессионные (2-я и 3-я) функции настраивают челове- 
ка на диалог по соответствующим аспектам, поиск собеседника, обсуждение. 

3. Доминирующие и подстраивающиеся. По аспектам доминирующих (1-я и 3-Я) 
функций человек склонен игнорировать и недооценивать потребности и интересы 
окружающих. По аспектам подстраивающихся (2-й и 4-й) функций он ищет согласо- 
вания с интересами и потребностями своего окружения. 

В данной статье интерес для нас будут представлять две функции: 1 ЭМОЦИЯ и 
3 Логика. 


Положение функции Тип функции 


1 ЭМОЦИЯ Высокая, результативная, доминирующая 
3 ЛОГИКА Низкая, процессионная, доминирующая 
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Согласно теории Афанасьева, ЭМОЦИЯ (эмоция, чувства) — это способ познания 
мира без материального контакта с ним, чувства, эмоции, личные переживания субъекта. По 
этому аспекту человек относится к одной из следующих групп: 

1-я ЭМОЦИЯ — «Романтик» 

2-я ЭМОЦИЯ — «Актер» 

3-я ЭмоцИия — «Сухарь» 

4-я ЭМОЦИЯ — «Зевака» 

ЛОГИКА (разум, мышление) — это продукт деятельности человеческого разума: по- 
нятие, знание, а также сам процесс оперирования идеями и понятиями. 

По этому аспекту человек относится к одной из следующих групп: 

1-я ЛОГИКА — «Догматик» 

2-я ЛОГИКА — «Ритор» 

3-я ЛОГИКА — «Скептик» 

4-я ЛОГИКА — «Школяр» 


Расположение соционических аспектов для ТИМа /М№ (ИЛИ) по модели А 


Рассмотрим расположение соционических аспектов для ТИМа М (ИЛИ). 

Как уже было сказано выше, логикой называется психическая функция для обработ- 
ки информации об объективных сторонах жизни, законах и технологиях. 

«Логический» семантический спектр: 

Ш — логика действий (выгода, движение, действие, знание, метод, механизм, польза, 

поступок, работа, разум, технология, факт, целесообразность, экономика); 

[С] — структурная логика (анализ, закон, иерархия, измерение, классификация, по- 

нимание, порядок, право, расстояние, система, структура, формальная логика) 

Этикой называется функция, обрабатывающая информацию о чувствах и 
эмоциях людей. 

«Этический» семантический спектр: 

№ — омика эмоций (возбуждение, настроение, обида, паника, переживания, плач, 

побуждение к действию, радость, романтизм, смех, тревога, эмоции людей, эн- 
тузиазм); 

5 — этика отношений (добро — зло, любовь — ненависть, мораль, нравственность, 
притяжение — отталкивание, порядочность, симпатии — антипатии, умение не 
обидеть, человечность, чувства) 

Итак, логика действий (№) и структурная логика (Г) для /А (ИЛИ) относятся к 
сильным функциям, а этика эмоций (№) и этика отношений (Г-5) — к слабым. 

Рассмотрим более подробно, в чем это проявляется. 

Логика действий (№) является творческой функцией в модели А. Функция осознан- 
ная, сильная, находится в блоке ЭГО, контактная, продуктивная, 3З-мерная. 

Обычно в моей жизни это проявляется в творческом поиске новых методов, алго- 
ритмов действий, умении распределять свое время, чередуя разные виды деятельности, ко- 
торая рассматривается с точки зрения ее длительности, перспективности и т. д. У меня хо- 
рошо получается распределять рабочие обязанности — как свои собственные, так и коллег и 
партнеров. Также сюда можно отнести умение обращаться с деньгами, делать запасы, кон- 
тролировать затраты. С легкостью могу корректировать и давать советы по методике выпол- 
нения работы с точки зрения скорости и эффективности. 

Структурная логика (Г) является фоновой (реализующей) функцией в модели А. 
Функция неосознанная, сильная, находится в блоке ИД, контактная, продуктивная, 4-мерная. 

На практике у меня данная функция проявляется в умении ориентироваться в зако- 
нах, правилах, инструкциях без особых усилий, исправлять логические нарушения. Мозг 
находится как бы в постоянной активности, поиске причинно-следственных связей. Также 
эта функция проявляется в любви к обучению, стремлении получать новую информацию. Не 
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люблю долго объяснять логический материал, так как кажется, что это и так должно быть 
всем понятно. 

Этика эмоций (№) — болевая функция в модели А (точка наименьшего сопротив- 
ления). Функция осознанная, слабая, находится в блоке Супер Эго, инертная, продуктивная, 
1-мерная. Любая информация по этой функции воспринимается весьма болезненно. 

В жизни это обычно проявляется в одностороннем восприятии внешних и внутрен- 
них эмоциональных проявлений других людей и себя, непринятии эмоциональной зависи- 
мости от других людей, избегании переживаний, перепадов настроения, всплесков как по- 
ложительных, так и отрицательных эмоций. Любые оценки эмоционального поведения мной 
обычно воспринимаются очень болезненно. Внешне может сохраняться невозмутимость, в 
то время как внутри чувства могут проявляться и заново переживаться прошлые эмоцио- 
нальные состояния. Эмоции могут проявляться совсем неадекватно ситуациям (истерика на 
пустом месте или холодность, непонимание душевных проблем окружающих). 

Этика отношений ([45) является активационной функцией в модели А. Функция 
неосознанная, слабая, находится в Супер Ид, инертная, продуктивная, 2-мерная. 

Как правило, проявляется в желании поддерживать гармоничные отношения с окру- 
жающими, потребность в психологическом комфорте, в получении развернутой информа- 
ции о психологических особенностях своей личности и близких людей. Часто возникает же- 
лание установить прочные отношения в семье, стремление быть хорошим семьянином, доб- 
рым и отзывчивым другом. Сложные этические ситуации и конфликты, как правило, избе- 
гаются. Мне порой бывает очень трудно выразить симпатию или антипатию. С трудом пе- 
реживаю ситуации, в которых люди проявляют некорректное отношение, это деактивирует 
— ведь люди должны проявлять «правильное» отношение. 


Влияние положения аспектов по психософии на ТИМ /М (ИЛИ) 


Итак, А (ИЛИ) — интроверт, этика эмоций — болевая функция по соционике, этика 
отношений — референтная функция. 

В очень многих учебниках /М№ (ИЛИ) представлен как угрюмое, печальное существо, 
вечно занимающееся самокопанием. Даже Аушра Аугустинавичюте в своей работе «О ду- 
альной природе человека» описывает /М (ИЛИ) так: 

«... в своих чувствах очень постоянен, не склонен к приключениям, желает полной 
зависимости от требовательного любимого... В эротических отношениях люди этого ти- 
па еще пассивнее, чем в любой другой деятельности. Он «уступает», когда иначе нельзя. 
Когда иначе неумно, когда требуют обстоятельства, разум, понимание, что выйти замуж 
или жениться является в каком-то отношении необходимым, правильным. 

... Когда люди что-то делают с энтузиазмом, чаще всего возможные неудачи забы- 
ваются. Лишь увидев хорошее настроение, интровертная интуиция начинает напоминать 
о том, что нечего радоваться, что это доступно любому глупцу и что еще неизвестно, что 
из этого получится — настроение портится, пыл угасает... Суть в том, что этот тип 
боится всех экстравертных эмоций, его раздражают как радостные настроения, которые 
кажутся ему камуфляжем, так и любое отчаяние, трагизм». 

Но это очень обобщенное описание. На самом же деле при высокой ЭМОЦИИ у 
АМ (ИЛИ) все процессы протекают несколько иначе. 

По жизненному опыту происходит примерное следующее. Поскольку на первой 
функции по психософии очень много энергии, она является избыточной (не случайно она 
называется «молотом»), то и оценка принятия решений, несмотря на логический тип, как 
правило, производится на эмоциональном уровне. Конечно, эмоции, ввиду слабой функции 
по соционике, могут проявляться не вполне адекватно ситуации, сам человек может стра- 
дать от выданных или полученных эмоций, но их все равно будет много. 

Обладатель 1 ЭМОЦИИ, как правило, зависим от испытываемых эмоциональных со- 
стояний. Они диктуют, как будут себя вести все остальные функции. Он не стремится навя- 
зывать свое настроение другим, часто может и не отслеживать окружающих эмоций во- 
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все, т. к. полностью поглощен собой и своими чувствами и замечает проявления других в 
этой области, только если они начинают мешать ему. 

Общаясь с 1 ЭМОЦИЕЙ, кажется, что он все время испытывает какие-то переживания, 
причем сменяются они с огромной быстротой и амплитудой. Что бы ни произошло вокруг, 
первой из его функций на происходящее отреагирует именно эмоция, и это зачастую весьма 
заметно со стороны. 

Часто эмоции мешают продуктивной деятельности, т. к. порой очень сложно отклю- 
читься от переживаний. То есть если настроение плохое, пока эмоция не выйдет, работоспо- 
собность практически стремится к нулю. Как только эмоции проходят (а происходит это 
весьма быстро как результатная функция), можно дальше заниматься деятельностью. 

В результате собственных наблюдений, я пришла к выводу, что гармоничная жизнь 1 
эмоции невозможна без круга людей, которые полностью принимают и одобряют мои эмо- 
ции. Так, постоянно хочется праздников, тусовок, общения (конечно, в разумных пределах), 
без которых жизнь кажется скучной и однообразной. Сдерживание эмоций тоже ни к чему 
хорошему не приводит, т. к. потом они выливаются в другой ситуации. И важно принятие 
эмоций окружающими, т. к. ограничение в проявлении эмоций с точки зрения социума (пра- 
вильно это или неправильно), воспринимается 1 ЭМОЦИЕЙ весьма негативно, но зачастую ей 
бывает все равно, т. к. при малейшей реакции она все равно «обрушится». 

Если говорить о положении ЛОГИКИ в психософии и влиянии на ТИМ, то здесь тоже 
имеются свои особенности. 

Казалось бы, (ИЛИ), у которого логика действий — творческая функция, а 
структурная логика — фоновая, должен великолепно уметь объяснять, рассказывать, дока- 
зывать, анализировать и, главное, быть уверенным в своих доводах. На деле все оказывается 
несколько иначе. 

Поскольку 3 функция является «язвой», у типа /ММ (ИЛИ) могут возникать опреде- 
ленные трудности с логикой. 

Процессионность или, как пишет Афанасьев, суперпроцессионность, 3-й ЛОГИКИ 
выражается в заинтересованности деталями логических построений (при вторичности ре- 
зультата). Т. е. не важно, верен ли результат: если в построениях находятся недочеты или 
нелогичности с точки зрения 3-го Логика, то вся теория и результат обесцениваются. 

Диалоговость проявляется в запросе на объяснения, а не на результаты. 3 ЛОГИКА 
включается при появлении повода для диалога. По идее, ее носитель постоянно чувствует 
смутное беспокойство от того, что не владеет всеми нюансами обдумываемого логического 
построения, поэтому благодарен тому, кто способен, как и он, тратить время на детали и по- 
могать складывать их в систему. 

Как правило, 3 ЛОГИКА очень тонко чувствует логические противоречия у оппонен- 
та, но выразить свою мысль по этому поводу ему бывает трудно — в этом заключается 
двойственность Третьей функции. Внешне это может проявляться, например, в том, что че- 
ловеку требуется больше времени, чтобы сформулировать мысль. 

3-й Логик может очень тяжело переживать критику своих убеждений и умственных 
способностей вообще. Для него очень важно уважение окружающих, признание его компе- 


тентности, образованности, ума. 

Для 3 Логики нет ничего страшнее вопросов «А ты уверен?» или «Есть ли вопросы?». Ведь пока 3 
Логика не вступила в диалог, она вроде как уверена, но стоит пошатнуть ее уверенность, как тут же 
вся теория рушится, и бег мыслей и логических доказательств начинается по новому кругу. 


Подводя итог 


Все вышесказанное накладывает весьма значительный отпечаток на диагностику, 
т. к. при первом рассмотрении перед вами может оказаться весьма общительный, веселый 
человек с бурно проявленными эмоциями, а в результате это может быть / (ИЛИ) с первой 
эмоцией, с живыми горящими глазами, который будет постоянно эмоционировать и пытать- 
ся разобраться в отношениях, и ему будет весьма сложно разобраться в собственных рас- 
суждениях. 
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ЗУММАНУ 


Е Ш 1.М. 
Оп Фе дгесНоп$ ш А-тоде 


ТБеге аге Аезсте4 Фе тесвап1зтз Чтесе4, ригрозей\ ргосеззез ш пе шРогтаНоп тоде| оЁ Фе 
рзусВе - Фе А-тоде!. Т\уо сопёго| сещег$ ш фе то4е] ап4 Феи \огК аге сопз14егед. 


Кеу ужота5: $0с1011с$, буре оЁР шЮюппаНопа! теаБоП$т, то4е] оЁ рзусВе, сопио| сешщег, 
ехнгоуег$1оп, шегоуегз1оп, шогтаНопа| теабой$т РапсНоп. 


Тито[5каа У.А. 
Ошо пе 1005 0оЁ Ниги15 Ис апа!у$15 ш аеегииите Фе пиесга! ТИМ. РагЕ 1. 


Ты$ агасе 15$ Ше Вгз( рай оЁ а зепез оп Ше ч$е оЁ Ппэи1$Ис апа[у$1$ 1 Ше 14епайсаноп оЁ ТТТМ. 
Г 15 соп$1егед Бурое$1$ аБоиё Фе ге]анопз$ р Бебмееп 1апочасе ап пой, \рсВ ипдегез 
Фе Поеи15Ис арргоасЬ ю Фе аейшаоп оЁ ПМ; ехаттей Фе сопсерЕ оЁ "Рае" ш Вазяап, 
Епз 136 ап Сегтап си агез Ёгот Фе регзресйуе оЁ Ппги15йс ап зос1отс апа]у$15. 


Кеу тот: зослошс$, А-тоде|, пщеэта! туре оЁ шогтайоп теаБоПзт, тещаШшу, [апепаее, 
[п2и1$9с$, [ех1$, зетапас Не]4, сопсерё. 


Мтепеу Ти.Р. 
'Тве то4деги!7айоп оЁ сеотейтс гергезеайоп 
оЁ Те эгопр оЁ пиегбуре гаНоп орегаюг$ ш 50с10п 


[{ 15 ехрапдеа Ще 14еа оЁ сеотейлс гергезещаноп оЁ Ше этойр оЁ пцепуре геайоп орегафог$ шт 
Зостоп ур уаз имйаПу ргорозеа Бу А. Вапага апа О. Ета. Вцесноп Бебмееп зослошса! ап4 
хеотейлса! об]ес{5 1$ ргоуед Бу изше Фе адуапсед тайлх гоптпа|зт. [ 15$ зВо\уй Во\ Кю герасе 
зоте 34 рс@хгез Нот А. Вапага апа О. Еппа агасе Бу опе 24 расе. 


Кеу мога5: зослоп, Фе этоир оЁ пщепуре гёайоп орегаюг$, Фе зуттейу отойр оЁ {егахопа1 
ризт, Чеага! отоирз, тайлх гогтаНзт оЁ ииегбуре ге!аНопз. 
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зосотс$, Мето[оэу апа РегзопаШу Рхусйо[о?у 


С пвогоуа Ти.В. 
Тве ехрегипета! шуезЯсаНоп оЁ $64еп 5 регзопаШу 
оп {Ве геба оЁ Ве уфош{ аКИУйу 


Ты$ агасе 1$ деуое4 ю фе шЙчепсе оЁ регзопаШу ‘буре оп Фе ргодиспуйу оЁ ]ошЕ асН\1ез. А 
Теагаге агасе 1$ Ве изе оЁ зослошс тефо4$ Гог Фе югтайоп о отопрз епоазе ш ] ош асиу1ез 
Кеу мота$5: зос1отс$, зузет имегасНноп, шпРогтайоп зрасе, Гуре оЁ шогтайоп теабой$тт. 


Тзурт Р.Е. 
Опа диа| гайопт$ р ш рай “1е 2? сопегасё гп5$ 


[{ 1$ зпо\уп ФаЕ Рог Ше бурез Беопеше ю Фе Пей" зосла] ргоэгез$ 1оор, фе ива! аззеззтепе апа 
Фе сБотсе оГа ма! раглег \Ш Бе тоге Чйсай фап Гог Фе 1урез оЁ "из!" 1юор. 
Кеу мота$5: зос1отс$, аа] ге]аноп$ р, рзусво]оэу, "ие -ей" гай, 9121$ оЁ РлпсНоп$. 


затойик 5.5. 
ЕдосаНопа есвиге$ оп $0<1011с$ 


Тре аифог Аезстез Фе ехрепепсе оЁ сопдисип® едисайопа| 1есбигез оп $0с1011с$ Рог $би4еп$ 
апа рго{ез1опа!5 оР соттитсайоп ргоЁе$$10п5: {еасВегз, рзусВо1021565 ап зосла[ \отКегз. 'ТВе 
Пзепегз шиодисе Фе Базс сопсер оЁ зос1юшс$ апа зсоре оЁ {5 аррИсайоп. 

Кеу мотга$5: зос1отс$, рзусво]озу, зосла! ргобесНоп, едисайоп. 


5Шата У.М. 
ВезропзЮ!иу оЁ $0с101151-сопзи ап 


Тре ргоет оЁ тезропу И з0с10отс$ сопзиЦапе 15 Ше п105ё ппрокапе тога| ргоет ап4, оЁ 
соигзе, п 15 Кеу ш Ше геаноп$ р сопза[апё ап сПепё. [ 15 дезстбе Ще Гурса! пизаКез оЁ 
шехрепепсе сопзиап!{з апа ргорозе4 теазиге$ +0 ргеуепЕ Фет. 

Кеу умот@у: зослотс$, сопзпе, аейшоп оЁ зослошс (уре, соттитсаноп рзусво]озу, 
рзусвою2жу оЁтейайоп$Н1рз. 


[лбятепко [.Уи. 
Модегпи те@о4до10огу 
аз пе шеарпотса!| гези оЁ УУе$егп габопа|Нтайоп о! Еауеги у154ота 


Е 1$ ргеземеа фе теарогса! лем оп бе птастагу “тайопаНтайот” ор “ут-уапэ” топа4, 
\ысЬ \Ш тез ш а ашуегза! тефо4о|о21са! сопзгасноп оЁ мо Гопг-[еуе! блап]ез, зресмаПу 
атгапе4 оррозИе еасп оег. ТЬ$ згасвте 1$ саЙе4 а “доче соптарипа| {етоп”. [ 1$ зво\п 
Га Ше с1а$1са| е1о-сотропеп А-тоде| 1$ а[50 а ЧоцЫе сопгариша! {егоп. 

Кеу мота$5: зос1отс$, рЬПозорВу, тефодоюзу, дочЫе сопгарита! {егоп, А-то4е]. 


Сйигуитоу 5.1. 
У\Ву 40 11 $0с10т1с$ 4150гЕ Пе сепега| слеп ийс {еги1о]02у,? 


РуНегепиайпто ГЕеабге оЁ {асйс$ ап зиаесу 15 апа[утеа; и 15 зВо\уп фа Фе И@е апа сощепе оЁ 
1$ Ееабаге аге сопгад1сюгу; агоитеп ш Рауог оЁ сВапеше 5 пате аге о1уеп; а Вуро®е$1$ 
аБопЕ Ше ге]айоп$ р о? {1асйса| апа зиаеслс а Шиез \иИВ Фе зетапйис Не!4$ оЁ регсерйоп апа 
шатл 1$ риё Гог\ага. 

Кеу иотау: АигизИпаусЬиие-Кешт?$ Ееафагез (АКЕ), еггог$ ш зослошса! {егио]озу. 


Оъатоуа Уи. Уи. 
Ееаиге5 оЁ шЙиепсе о! шой Ето@Ноп$ апа 10% Г.0о21с оп АЁапазуеу буро]оэу оп 50- 
сошс буре РТ (ПЛ) 


П 15 ргезеще Фе дезсирноп оЁ зос1ос туре ПЛ (шаиауе-юзлса[ шигоуеге) ап шЯцепсе Фе 
1осайоп оЁ засН КапсНопз$ аз етоНоп апа 10ю21с ш АЁапазуеу т1уро|оу. ш 11$ рарег 1 15 
соп$14еге4 ап ехатр!е оЁ Фе “Сфаха|” фуре: 1) ЕтоНоп, 2) \ Ш, 3) Гозс, 4) РБуз1сз. 

Кеу угога5: зос1ошс$, рзШозойуа, Моде, Етойоп 1, 3 1081с, орегайопа| 1о21с, зитасвига! ос, 
е1с$ оЁ етоНопз, е1с$ оЁ теайоп$Н1рз, шиииуе-юз1са[ пгоуеге. 
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